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Cu participarea reprezentantului Ministerului Public, procuror

Ioana Codruța Dărângă.

1. Pe rol se află soluționarea excepției de neconstituționalitate

a sintagmei „stabilite în anexele” din cuprinsul art. 7 lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice, precum și a sintagmei „se va stabili” din

cuprinsul art. 39 alin. (4) din aceeași lege-cadru, excepție

ridicată de Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară (OCPI)
Dolj în Dosarul nr. 8.861/63/2020 al Curții de Apel Craiova —

Secția de litigii de muncă și asigurări sociale și care formează

obiectul Dosarului Curții Constituționale nr. 3.891D/2021.

2. La apelul nominal se constată lipsa părților. Procedura de

înștiințare este legal îndeplinită.

3. Președintele Curții dispune să se facă apelul și în dosarele

nr. 3.892D/2021, nr. 456D/2022, nr. 557D/2022, nr. 1.348D/2022,

nr. 1.349D/2022 și nr. 1.259D/2025, având ca obiect excepția de

neconstituționalitate a sintagmei „stabilite în anexele” din cuprinsul

art. 7 lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului plătit din fonduri publice, precum și a sintagmei „se va

stabili” din cuprinsul art. 39 alin. (4) din aceeași lege-cadru,

excepție ridicată de Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară

(OCPI) Dolj în dosarele nr. 8.862/63/2020, nr. 9.325/63/2020,

nr. 9.323/63/2020, nr. 3.533/63/2020, nr. 3.731/63/2020 și

nr. 8.485/63/2020 ale Curții de Apel Craiova — Secția de litigii de

muncă și asigurări sociale.

4. La apelul nominal se constată lipsa părților. Procedura de

înștiințare este legal îndeplinită.

5. Având în vedere obiectul excepției de neconstituționalitate

în dosarele mai sus menționate, Curtea, din oficiu, pune în

discuție conexarea dosarelor nr. 3.892D/2021, nr. 456D/2022,

nr. 557D/2022, nr. 1.348D/2022, nr. 1.349D/2022 și

nr. 1.259D/2025 la Dosarul nr. 3.891D/2021.

6. Reprezentantul Ministerului Public este de acord cu

măsura propusă. Curtea, în temeiul dispozițiilor art. 53 alin. (5)

din Legea nr. 47/1992 privind organizarea și funcționarea Curții

Constituționale, dispune conexarea dosarelor nr. 3.892D/2021,

nr. 456D/2022, nr. 557D/2022, nr. 1.348D/2022, nr. 1.349D/2022

și nr. 1.259D/2025 la Dosarul nr. 3.891D/2021, care a fost primul

înregistrat.

7. Cauza fiind în stare de judecată, președintele Curții acordă

cuvântul reprezentantului Ministerului Public, care solicită

respingerea excepției, ca neîntemeiată, apreciind că dispozițiile

art. 7 lit. a) și ale art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017

sunt clare și previzibile, sintagma „stabilite în anexele” având

conținut normativ determinabil prin trimiterea la anexele la

legea-cadru. Se susține că eventualele dificultăți de interpretare

sau aplicare nu echivalează cu lipsa de claritate, iar noțiunea

„salariu de bază” are un înțeles unitar în cadrul actului normativ.

Diferențele invocate privesc modalitatea de determinare în timp

a cuantumului, ca efect al aplicării etapizate a Legii-cadru

nr. 153/2017, care nu contravine principiului egalității, fiind

justificată obiectiv de politica legislativă de implementare

graduală a sistemului de salarizare.

C U R T E A,

având în vedere actele și lucrările dosarelor, reține următoarele:

8. Prin Încheierile din 20 decembrie 2021, 8 februarie 2022,

15 februarie 2022 și 23 mai 2022, pronunțate în dosarele

nr. 8.861/63/2020, nr. 8.862/63/2020, nr. 9.325/63/2020,

nr. 9.323/63/2020, nr. 3.533/63/2020 și nr. 3.731/63/2020,

precum și prin Încheierea din 11 martie 2025, astfel cum a fost

îndreptată prin Încheierea din 31 martie 2025, pronunțată în

Dosarul nr. 8.485/63/2020, Curtea de Apel Craiova — Secția

de litigii de muncă și asigurări sociale a sesizat Curtea

Constituțională cu excepția de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. 7 lit. a) și ale art. 39 alin. (4), respectiv

a sintagmelor „stabilite în anexe” din cuprinsul art. 7 lit. a)

și „se va stabili” din cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din

fonduri publice. Excepția de neconstituționalitate a fost ridicată

de Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară (OCPI) Dolj în

cauze având ca obiect acordarea de drepturi salariale, respectiv

plata salariului de bază stabilit la nivelul maxim corespunzător

funcțiilor ocupate potrivit dispozițiilor Legii-cadru nr. 153/2017.

9. În motivarea excepției de neconstituționalitate se

susține, în esență, cu privire la sintagma „stabilite în anexele”,

că, potrivit Legii-cadru nr. 153/2017, personalul salarizat se

împarte în trei categorii, respectiv: personal existent la data

intrării în vigoare a legii (1 iulie 2017), personal care, potrivit

art. 36 alin. (1) din Legea-cadru nr 153/2017, a fost reîncadrat în

funcție, cu stabilirea salariilor de bază conform art. 39, personal

nou-încadrat/promovat în perioada de aplicare etapizată —

căruia i s-a stabilit salariul de bază potrivit art. 39 —, personal

existent la data de 1 ianuarie 2022, căruia, conform art. 12

alin. (2), i se va stabili salariul de bază prin înmulțirea

coeficienților prevăzuți în anexele nr. I-VIII la legea-cadru cu

salariul de bază brut minim pe țară garantat în plată în vigoare.

10. Se apreciază că unul dintre elementele comune acestor

trei categorii de personal, din punctul de vedere al drepturilor de

natură salarială, este salariul de bază, care trebuie să aibă



același înțeles pentru fiecare dintre aceste categorii, singura

diferență fiind modalitatea de stabilire/determinare.

11. Se mai susține că din analiza definiției date de legiuitor

sintagmei „salariu de bază” se înțelege că acesta reprezintă

suma de bani menționată în anexele la Legea-cadru

nr. 153/2017, deoarece expresia „stabilită în anexele” din

cuprinsul art. 7 lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 nu poate să

aibă alt înțeles. Or, în anexele la Legea-cadru nr. 153/2017, în

particular în anexa nr. VIII cap. 2 lit. A pct. 2.4, sunt menționate

expres, ca sume de bani, doar cuantumurile salariilor de bază

din anul 2022. Se ajunge astfel la concluzia că sintagma „salariu

de bază”, în înțelesul Legii-cadru nr. 153/2017, reprezintă suma

de bani aferentă anului 2022, sumă care oricum nu poate fi

depășită, deoarece art. 38 alin. (6) din Legea-cadru nr. 153/2017

interzice acest lucru.

12. Se menționează Decizia nr. 27 din 26 octombrie 2020,

pronunțată de Înalta Curte de Casație și Justiție — Completul

pentru soluționarea recursului în interesul legii, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 71 din 22 ianuarie

2021, din conținutul căreia rezultă, în opinia autorului excepției,

că „salariul de bază” reprezintă suma de bani din anexele la

legea-cadru, respectiv suma aferentă anului 2022.

13. Se consideră că, în cazul sporului pentru condiții

vătămătoare, prin raportare și la Decizia nr. 27 din 26 octombrie

2020, pronunțată de Înalta Curte de Casație și Justiție —

Completul pentru soluționarea recursului în interesul legii,

discriminarea devine imorală deoarece din analiza comparată a

beneficiarilor, persoane încadrate pe funcții similare în aceeași

instituție sau în instituții diferite, rezultă că personalul care are

salariul de bază din anul 2022, deci mai mare, beneficiază de

sporul pentru condiții vătămătoare. În schimb, personalul care

nu a ajuns la nivelul salariului de bază din 2022 nu beneficiază

de acest spor. Altfel spus, criteriul — nivelul salariului de bază —

nu este unul obiectiv pentru a justifica tratamentul diferit a două

categorii de persoane: (i) cei cu salariu sub nivelul din anul 2022

și (ii) cei cu salariu la nivelul anului 2022, în acordarea unui spor

calculat ca procent la salariul de bază.

14. Se susține că, în cazul sporului pentru condiții

vătămătoare de muncă, menținerea actualei definiții a noțiunii

„salariu de bază” creează o problemă majoră, deoarece

majoritatea instituțiilor publice vizate de Hotărârea Guvernului

nr. 917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

stabilirea locurilor de muncă, a categoriilor de personal, a

mărimii concrete a sporului pentru condiții de muncă, precum și

a condițiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupațională

de funcții bugetare „Administrație” din administrația publică

centrală au acordat, începând cu anul 2018, sporul pentru

condiții vătămătoare de muncă prin raportare la salariul de bază

în plată al salariaților, și nu condiționat de atingerea nivelului

salarial din anul 2022.

15. Tot astfel, menținerea actualei definiții a noțiunii „salariu

de bază” creează o problemă majoră, deoarece majoritatea

instituțiilor publice vizate de Legea-cadru nr. 153/2017 (inclusiv

Agenția Națională de Cadastru și Publicitate Imobiliară și

instituțiile subordonate) au acordat, începând cu data intrării în

vigoare a legii-cadru, 1 iulie 2017, majorarea de 10% a salariului

de bază personalului care exercită activitatea de control

financiar preventiv conform art. 15 din acest act normativ ori

majorarea de 50% a salariului de bază personalului din

instituțiile și/sau autoritățile publice nominalizate în echipele de

proiecte finanțate din fonduri nerambursabile conform art. 16 din

Legea-cadru nr. 153/2017.

16. Se afirmă că imprecizia cu privire la noțiunea „salariu de

bază” devine dramatică, deoarece, potrivit art. 12 alin. (2) din

Legea-cadru nr. 153/2017, începând cu data de 1 ianuarie 2023,

salariul de bază se va stabili prin înmulțirea coeficienților

prevăzuți în anexele nr. I-VIII la actul normativ sus-menționat cu

salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare,

ceea ce vine în contradicție cu ceea ce se înțelege prin „salariu

de bază” în definiția art. 7 lit. a) din legea-cadru, în concret, cu

suma din anul 2022.

17. În opinia autorului excepției, numai printr-o coincidență

suma rezultată din înmulțirea coeficienților prevăzuți în anexele

nr. I-VIII cu salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată

în vigoare poate fi egală cu suma din 2022 menționată în

„anexele la lege” și care reprezintă salariul de bază; numai așa

se pot acorda drepturile salariale calculate prin raportare la

salariul de bază. Altfel, destinatarii Legii-cadru nr. 153/2017,

începând cu 1 ianuarie 2023, rămân cu suma determinată prin

înmulțirea coeficienților prevăzuți în anexele nr. I-VIII cu salariul

de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare.

18. Se afirmă că într-un stat de drept nu se poate opera cu

unități de măsură diferite, în sensul în care prin „salariu de bază”

se înțelege suma de bani din anul 2022 doar atunci când se

calculează sporul pentru condiții vătămătoare prin raportare la

salariul de bază, iar în cazul altor sporuri, majorări, prime, premii

sau alte drepturi, deși legea dispune că se calculează tot prin

raportare la salariul de bază, în fapt raportarea să se facă la

salariul de bază preexistent intrării în vigoare a legii-cadru, ori

începând cu 2023 prin raportare la suma determinată prin

înmulțirea coeficienților prevăzuți în anexele nr. I-VIII cu salariul

de bază minim brut pe țară garantat în plată în vigoare.

Imprecizia sintagmei „stabilite în anexe” din cuprinsul art. 7 lit. a)

din Legea-cadru nr. 153/2017, dar și a legii-cadru în ansamblul

său este dovedită de multitudinea de clarificări postate de

Ministerul Muncii pe site-ul propriu, dintre care unele agreate cu

reprezentanții Curții de Conturi.

19. În sensul celor menționate, se invocă jurisprudența Curții

Constituționale și cea a Curții Europene a Drepturilor Omului

referitoare la standardele de calitate a legii, precum și la

interzicerea discriminării.

20. În ceea ce privește critica adusă sintagmei „se va stabili”

din cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017,

autorul excepției arată că OCPI Dolj intră sub incidența alin. (1)

și (2) ale art. 39 din legea-cadru, deoarece, pe de o parte,

aceasta este edictată pentru a fi aplicată, și nu pentru a nu fi

aplicată, iar, pe de altă parte, nu există niciun text de lege

derogator, în sensul că acestea nu se aplică OCPI Dolj.

21. Se susține că nu există o normă de forța legii cu privire

la obligația instituțiilor din subordinea aceluiași ordonator de

credite de „identificare” a salariului maxim din cadrul instituțiilor

similare pe baza căruia să stabilească angajaților proprii salariul

de bază. Astfel, Legea-cadru nr. 153/2017 nu reglementează

obligația OCPI Dolj de „identificare” a salariului de bază brut

maxim, lunar, aflat în plată în cadrul familiei ocupaționale de

funcții bugetare „Administrație” specifice OCPI Dolj și Agenției

Naționale de Cadastru și Publicitate Imobiliară. Ca atare, nu

există bază legală la nivel de normă cu forța legii pentru a

proceda, într-un fel sau altul, la „identificarea” unui astfel de

salariu. Subsecvent, neexistând obligația de identificare a

salariului în sensul solicitat, Legea-cadru nr. 153/2017 nu

reglementează, pentru că nu ar avea logică juridică, nici

obligația OCPI Dolj de „stabilire” a unui astfel de salariu. Astfel,

sintagma „se va stabili” din cuprinsul alin. (4) al art. 39 din Legea-

cadru nr. 153/2017 este, în opinia autorului excepției, lipsită de

claritate, deoarece nu se poate stabili în sarcina cărei instituții

dintre cele la care se referă norma legală este stabilită obligația

de stabilire a salariului de bază.
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22. Din lectura art. 3 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017

rezultă că obligația stabilirii salariilor de bază revine ordonatorilor

de credite, fără a deosebi între ordonatorii terțiari, secundari sau

principali. Se poate aprecia deci că obligația de identificare

revine deopotrivă atât OCPI Dolj (ordonator terțiar de credite),

cât și Agenției Naționale de Cadastru și Publicitate Imobiliară

(ordonator secundar de credite). De asemenea, autorul

excepției subliniază că nu există o bază legală, la nivel de normă

juridică de organizare și executare a legii, cu privire la obligația

de „identificare” și de „stabilire” a salariului maxim din cadrul

instituțiilor similare pe baza căruia să stabilească angajaților

proprii salariul de bază.

23. Astfel, după intrarea în vigoare a legii, urmează etapa

organizării executării legii prin hotărâre a Guvernului, iar, ulterior,

etapa executării legii prin ordine cu caracter normativ, instrucțiuni

și alte asemenea, ale ministerelor/organelor administrației

publice centrale. În acest moment, nu există nicio hotărâre a

Guvernului care să stabilească metodologia de identificare și,

ulterior, de stabilire de către OCPI Dolj a salariului în sensul

solicitat. De asemenea, nu a fost adoptat/adoptată niciun ordin

cu caracter normativ sau o instrucțiune al/a ministrului lucrărilor

publice, dezvoltării și administrației (ordonator principal de

credite) sau al/a directorului general al Agenției Naționale de

Cadastru și Publicitate Imobiliară (ordonator secundar de

credite) prin care să fie pusă în executare Legea-cadru

nr. 153/2017 prin responsabilități precise în identificarea și

stabilirea de către OCPI Dolj a salariului în sensul solicitat. Or,

câtă vreme conduita impusă OCPI Dolj de prevederile legale

criticate, în sensul „stabilirii” salariului maxim la nivelul maximului

din cadrul celorlalte oficii de cadastru și publicitate imobiliară

subordonate Agenției Naționale de Cadastru și Publicitate

Imobiliară, nu este reglementată procedural, textul criticat este

lipsit de coerență.

24. Autorul susține și că, în cauza în care a invocat excepția,

instanța, în considerarea rolului său activ, dar cu depășirea

nelegală a acestui rol, a solicitat Agenției Naționale de Cadastru

și Publicitate Imobiliară să comunice salariile maxime din cadrul

celorlalte oficii de cadastru și publicitate imobiliară subordonate,

iar ca urmare a observării acestor salarii a obligat OCPI Dolj să

stabilească salariile la nivelul maxim comunicat instanței.

25. Se afirmă că Ministerul Muncii și Protecției Sociale are,

potrivit art. 4 din legea-cadru, atribuții de control în aplicarea

acestui act normativ, așa încât este neclar rolul OCPI Dolj în

această privință.

26. Autorul menționează Decizia nr. 20 din 21 septembrie

2009, pronunțată de Înalta Curte de Casație și Justiție — Secțiile

Unite, pentru examinarea recursului în interesul legii, declarat

de procurorul general al Parchetului de pe lângă Înalta Curte de

Casație și Justiție, privind interpretarea și aplicarea dispozițiilor

art. 31 alin. (1) lit. c) și d) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul

funcționarilor publici, republicată, referitor la posibilitatea

acordării și cuantificării drepturilor bănești reprezentând

suplimentul postului și suplimentul corespunzător treptei de

salarizare care, aplicată prin analogie, ar valida următorul

raționament: dacă alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 nu

identifică actul normativ, actul administrativ, grila de salarizare

sau alte asemenea acte juridice la care OCPI Dolj să se

raporteze pentru a identifica și, ulterior, a stabili salariul la nivelul

maxim, este evidentă neclaritatea textului.

27. De asemenea, lipsa reglementării prin hotărâre a

Guvernului, ordin/instrucțiune cu caracter normativ, a organizării

și punerii în executare a art. 39 alin. (4) din Legea-cadru

nr. 153/2017 conduce la lipsa cadrului funcțional de determinare

ori calculare a salariului în sensul solicitat, el rămânând doar un

drept „virtual”.

28. În final, autorul excepției susține că formularea art. 7 lit. a)

din Legea-cadru nr. 153/2017, potrivit căreia salariul de bază

este astfel cum este stabilit în anexele nr. I-IX, nu permite

identificarea clară a acestei componente salariale și conduce la

dificultăți de aplicare practică a legii. În opinia autorului,

legiuitorul nu a oferit o definiție unitară și aplicabilă general a

noțiunii „salariu de bază”, ci doar o formulare generală și

lacunară, completată prin trimiterea la anexe, fără ca acestea

să clarifice sensul concret al expresiei.

29. Curtea de Apel Craiova — Secția de litigii de muncă

și asigurări sociale apreciază că excepția este neîntemeiată.

30. Potrivit prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 47/1992,

încheierile de sesizare au fost comunicate președinților celor

două Camere ale Parlamentului, Guvernului și Avocatului

Poporului, pentru a-și exprima punctele de vedere asupra

excepției de neconstituționalitate.

31. Guvernul, în punctul de vedere transmis în dosarele

Curții Constituționale nr. 3.891D/2021 și nr. 3.892D/2021,

apreciază că excepția de neconstituționalitate este

neîntemeiată, având în vedere deciziile Curții Constituționale

nr. 81 din 18 februarie 2020, nr. 1.601 din 9 decembrie 2010 sau

nr. 206 din 28 mai 2020.

32. Președinții celor două Camere ale Parlamentului și

Avocatul Poporului nu au comunicat punctele lor de vedere

asupra excepției de neconstituționalitate.

C U R T E A,

examinând încheierile de sesizare, punctul de vedere al

Guvernului, rapoartele întocmite de judecătorul-raportor,

concluziile procurorului, prevederile legale criticate, raportate la

dispozițiile Constituției, precum și Legea nr. 47/1992, reține

următoarele:

33. Curtea Constituțională a fost legal sesizată și este

competentă, potrivit dispozițiilor art. 146 lit. d) din Constituție,

precum și ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 și 29 din Legea

nr. 47/1992, să soluționeze excepția de neconstituționalitate.

34. Obiectul excepției de neconstituționalitate îl

constituie, potrivit încheierilor de sesizare, dispozițiile art. 7 lit. a)

și ale art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind

salarizarea personalului plătit din fonduri publice, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017,

respectiv sintagmele „stabilite în anexe” din cuprinsul art. 7 lit. a)

și „se va stabili” din cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-cadru

nr. 153/2017. Referitor la excepția de neconstituționalitate ce

formează obiectele dosarelor nr. 3.891D/2021, nr. 3.892D/2021,

nr. 557D/2022 și nr. 1.259D/2025, din analiza notelor autorului

excepției, Curtea reține că acesta critică, în realitate, sintagmele

„stabilită în anexele” din cuprinsul art. 7 lit. a) și „se va stabili” din

cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017. Prin

urmare, obiect al excepției de neconstituționalitate îl reprezintă

sintagma „stabilită în anexele” din cuprinsul art. 7 lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017, precum și sintagma „se va stabili” din

cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017.

Dispozițiile legale criticate au următorul conținut:

— Art. 7 lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017: „În înțelesul
prezentei legi, termenii și expresiile de mai jos au următoarea
semnificație: a) salariul de bază reprezintă suma de bani la care
are dreptul lunar personalul plătit din fonduri publice,
corespunzător funcției, gradului/treptei profesionale, gradației,
vechimii în specialitate, astfel cum este stabilită în anexele
nr. I-IX;”;
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— Art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017: „(4) În
aplicarea prevederilor alin. (1), în cazul instituțiilor sau
autorităților publice aflate în subordinea aceluiași ordonator de
credite, având același scop, îndeplinind aceleași funcții și
atribuții, aflate la același nivel de subordonare din punct de
vedere financiar, nivelul salariului de bază/indemnizației de
încadrare se va stabili la nivelul maxim aflat în plată din cadrul
tuturor acestor instituții sau autorități publice subordonate.”
Dispozițiile art. 39 alin. (4) fac referire la alin. (1) al aceluiași

articol, potrivit căruia: „(1) Până la aplicarea integrală a
prevederilor prezentei legi, pentru personalul nou-încadrat,
pentru personalul numit/încadrat în aceeași instituție/autoritate
publică pe funcții de același fel, inclusiv pentru personalul
promovat în funcții sau în grade/trepte profesionale, salarizarea
se face la nivelul de salarizare pentru funcții similare din cadrul
instituției/autorității publice în care acesta este numit/încadrat
sau din instituțiile subordonate acestora, în cazul în care nu
există o funcție similară în plată.”

35. Autorul excepției de neconstituționalitate apreciază că

dispozițiile legale criticate contravin prevederilor constituționale

cuprinse în art. 1 alin. (5) privind principiul legalității, în

componenta referitoare la calitatea legii, și în art. 16 alin. (1)

privind egalitatea în drepturi.

36. Examinând excepția de neconstituționalitate, Curtea

constată că autorul acesteia critică sintagmele „stabilite în

anexele” din cuprinsul art. 7 lit. a) și „se va stabili” din cuprinsul

art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, susținând că

acestea nu permit identificarea clară a elementelor necesare

stabilirii salariului de bază, respectiv a salariului maxim la nivelul

instituțiilor subordonate aceluiași ordonator de credite.

37. Având în vedere aceste critici, Curtea reține că

interpretarea normelor de lege este operațiunea de stabilire a

conținutului și a sensului la care acestea se referă și este o

etapă absolut necesară în vederea aplicării corecte a legii în

situația de fapt concretă din cauză, instanța de judecată fiind

ținută să aplice în acest scop metodele de interpretare a

normelor juridice. Așa cum a stabilit Curtea Constituțională, în

mod constant, în jurisprudența sa, interpretarea legilor este o

operațiune rațională, utilizată de orice subiect de drept în

vederea aplicării și respectării legii, având ca scop clarificarea

înțelesului unei norme juridice sau a câmpului său de aplicare.

Instanțele judecătorești interpretează legea, în mod necesar, în

procesul soluționării cauzelor cu care au fost învestite,

interpretarea fiind faza indispensabilă procesului de aplicare a

legii. Oricât de clar ar fi textul unei dispoziții legale — se arată

în Hotărârea din 22 noiembrie 1995, pronunțată de Curtea

Europeană a Drepturilor Omului în Cauza C.R. împotriva
Regatului Unit, paragraful 34 —, în orice sistem juridic există, în

mod inevitabil, un element de interpretare judiciară (a se vedea,

în același sens, și Decizia nr. 600 din 14 aprilie 2009, publicată

în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 395 din 11 iunie

2009, sau Decizia nr. 360 din 25 martie 2010, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 317 din 14 mai 2010).

38. În consecință, problema de drept invocată de autorul

excepției de neconstituționalitate, referitoare la sintagmele

„stabilită în anexele” din cuprinsul art. 7 lit. a) și „se va stabili” din

cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 este în

realitate una de interpretare și de aplicare a normelor de lege în

cazul concret dedus judecății instanței care a sesizat Curtea

Constituțională.

39. Potrivit art. 2 alin. (3) din Legea nr. 47/1992, Curtea

Constituțională se pronunță numai asupra constituționalității

actelor cu privire la care a fost sesizată. Prin urmare, excepția

de neconstituționalitate a sintagmei „stabilite în anexele” din

cuprinsul art. 7 lit. a) și a sintagmei „se va stabili” din cuprinsul

art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, astfel cum a fost

formulată, este inadmisibilă.

40. Într-un context similar celui prezent, prin Decizia nr. 17

din 14 ianuarie 2021, publicată în Monitorul Oficial al României

Partea I, nr. 525 din 20 mai 2021, paragrafele 65-68, Curtea

Constituțională a statuat că o critică de neconstituționalitate care

pune în discuție aspecte detaliate, particulare ale modalității de

aplicare și interpretare a unei norme legale, fie ea și trecută deja

prin filtrul interpretativ al instanței supreme, nu conduce automat

la concluzia că respectivele chestiuni ar fi lipsite de importanță.

Dimpotrivă, lămurirea aspectelor invocate de autori se poate

dovedi decisivă pentru modalitatea de aplicare a normelor legale

în discuție și deci a soluțiilor concrete pronunțate. Chestiunea

decisivă care împiedică instanța de contencios constituțional să

ia în considerare oferirea unui răspuns la astfel de critici ține de

repartizarea de competențe între autoritățile de rang

constituțional. În speță, este vorba despre atribuțiile Curții

Constituționale, pe de o parte, și ale instanțelor judecătorești,

pe de altă parte.
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41. Pentru considerentele expuse mai sus, în temeiul art. 146 lit. d) și al art. 147 alin. (4) din Constituție, al art. 1-3, al art. 11

alin. (1) lit. A.d) și al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

C U R T E A  C O N S T I T U Ț I O N A L Ă

În numele legii

D E C I D E:

Respinge, ca inadmisibilă, excepția de neconstituționalitate a sintagmei „stabilită în anexele” din cuprinsul art. 7 lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum și a sintagmei „se va stabili” din

cuprinsul art. 39 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017, excepție ridicată de Oficiul de Cadastru și Publicitate Imobiliară Dolj în

dosarele nr. 8.861/63/2020, nr. 8.862/63/2020, nr. 9.325/63/2020, nr. 9.323/63/2020, nr. 3.533/63/2020, nr. 3.731/63/2020 și

nr. 8.485/63/2020 ale Curții de Apel Craiova — Secția de litigii de muncă și asigurări sociale.

Definitivă și general obligatorie.

Decizia se comunică Curții de Apel Craiova — Secția de litigii de muncă și asigurări sociale și se publică în Monitorul

Oficial al României, Partea I.

Pronunțată în ședința din data de 20 ianuarie 2026.

PREȘEDINTELE CURȚII CONSTITUȚIONALE

ELENA-SIMINA TĂNĂSESCU

Magistrat-asistent,

Oana Duță



H O T Ă R Â R I  A L E  G U V E R N U L U I  R O M Â N I E I

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

privind stabilirea unor măsuri în acordarea de ajutoare de urgență în bani 

pentru sprijinirea familiilor și persoanelor singure afectate de incendiul produs în localitatea

Rucăreni, comuna Soveja, județul Vrancea

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, al art. 84 alin. (2) din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de

incluziune, cu modificările și completările ulterioare, precum și al Hotărârii Comitetului Național pentru Situații de Urgență nr. 9/2026,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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Art. 1. — (1) Persoanele care se află în situații de necesitate

cauzate de incendiul produs în localitatea Rucăreni, comuna

Soveja, județul Vrancea, în data de 26 aprilie 2026, beneficiază

de ajutoare de urgență, după cum urmează:

a) pentru situația în care proprietarul deține pentru

construcția afectată autorizație de construire potrivit Legii

nr. 50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de

construcții, republicată, cu modificările și completările ulterioare,

sau imobilul se încadrează în categoria celor pentru care nu era

necesară emiterea autorizației de construire la data edificării,

ajutorul de urgență reprezintă 90% din valoarea rezultată din

raportul de evaluare întocmit la nivelul comitetului județean

pentru situații de urgență;

b) pentru situația în care proprietarul nu deține pentru

construcția afectată autorizație de construire potrivit Legii

nr. 50/1991, republicată, cu modificările și completările

ulterioare, și imobilul se încadrează în categoria celor pentru

care era necesară emiterea autorizației de construire la data

edificării, ajutorul de urgență reprezintă 75% din valoarea

rezultată din raportul de evaluare întocmit la nivelul comitetului

județean pentru situații de urgență;

c) în situația în care proprietarii imobilelor afectate dețin polițe

de asigurare facultativă care acoperă riscul de incendiu, ajutorul

de urgență se acordă exclusiv cu caracter complementar,

reprezentând diferența dintre cuantumul rezultat din raportul de

evaluare întocmit la nivelul comitetului județean pentru situații

de urgență și valoarea despăgubirii efective încasate de la

asigurător.

(2) În situația în care aferent unei construcții edificate cu

autorizație de construire există extindere a acesteia fără

autorizație de construire, ajutorul se acordă prin aplicarea

criteriilor prevăzute la alin. (1) calculate procentual în funcție de

suprafețele acestora.

Art. 2. — Ajutoarele prevăzute de prezenta hotărâre se

acordă ținând cont de ajutoarele de urgență acordate în baza

Hotărârii Guvernului nr. 362/2026 privind acordarea unor

ajutoare de urgență pentru sprijinirea familiilor și persoanelor

singure afectate de incendiul produs în localitatea Rucăreni,

comuna Soveja, județul Vrancea, și pentru suplimentarea

bugetului Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității

Sociale din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului,

astfel:

a) în completarea ajutorului de urgență acordat în baza

Hotărârii Guvernului nr. 362/2026, dacă suma rezultată potrivit

art. 1 alin. (1) este mai mare decât cuantumul acestuia;

b) în limita ajutorului de urgență acordat în baza Hotărârii

Guvernului nr. 362/2026, dacă suma rezultată potrivit art. 1 alin. (1)

este mai mică decât cuantumul acestuia.

Art. 3. — Prin derogare de la prevederile art. 54 și 55 din

Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin

Hotărârea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificările și

completările ulterioare, pentru acordarea ajutorului de urgență

prevăzut la art. 1 nu se impun completarea cererii și nici

efectuarea de anchete sociale.

Art. 4. — (1) Ajutoarele de urgență nominale se aprobă prin

notă de către ministrul muncii, familiei, tineretului și solidarității

sociale sau de persoana desemnată în acest scop.

(2) Pentru aprobarea ajutoarelor de urgență nominale,

Agenția pentru Plăți și Inspecție Socială a Județului Vrancea

întocmește borderoul/borderourile cu persoanele care urmează

să beneficieze de ajutor pe baza listelor aprobate prin hotărârea

comitetelor județene pentru situații de urgență. 

(3) Borderourile prevăzute la alin. (2) se avizează de primarul

localității afectate și de prefectul județului Vrancea și conțin în

mod obligatoriu:

a) numele și prenumele titularului ajutorului de urgență;

b) adresa de domiciliu/reședință;

c) suma reprezentând evaluarea daunelor;

d) existența autorizației de construire potrivit Legii

nr. 50/1991, republicată, cu modificările și completările ulterioare;

e) existența unei polițe valabile de asigurare facultativă. În

situația în care se cunoaște valoarea despăgubirii ce va fi

acordată de asigurător, se va trece și valoarea acesteia.

(4) Pe baza borderourilor centralizatoare prevăzute la alin. (2),

Agenția Națională pentru Plăți și Inspecție Socială întocmește

situațiile centralizatoare cu titularii ajutorului de urgență cu

propunerea de aprobare, pe care le transmite Ministerului

Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale pentru

aprobare.

(5) Plata ajutorului de urgență se poate face atât prin mandat

poștal, cât și prin cont bancar. Pentru plata prin cont bancar,

titularul își va exprima opțiunea în scris pe baza unei declarații

pe propria răspundere, dacă acesta nu coincide cu cel utilizat la

acordarea ajutorului de urgență în baza Hotărârii Guvernului

nr. 362/2026.

(6) Colectarea și prelucrarea datelor necesare acordării

ajutoarelor de urgență se fac cu respectarea prevederilor

Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlamentului European și al

Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice

în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și

privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei

95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor),

precum și a legislației naționale aplicabile domeniului protecției

datelor.

Art. 5. — Pentru plata ajutoarelor de urgență prevăzute la

art. 1, solicitarea acestora se efectuează de către Agenția pentru

Plăți și Inspecție Socială a Județului Vrancea până cel târziu la

data de 10 decembrie 2026.



Art. 6. — (1) Plata ajutoarelor de urgență prevăzute la

art. 1 alin. (1) se asigură din bugetul aprobat Ministerului

Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale pentru

anul 2026.

(2) Prin excepție de la art. 6 alin. (2) din Hotărârea Guvernului

nr. 362/2026, pentru plata ajutoarelor de urgență prevăzute de

prezenta hotărâre, se utilizează și sumele alocate din Fondul de

rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, neutilizate.
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PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

Contrasemnează:

Viceprim-ministru, interimar,

Oana-Clara Gheorghiu

p. Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,

Bogdan Despescu,

secretar de stat

p. Ministrul muncii, familiei, tineretului și solidarității sociale,

interimar,

Silvia Monica Dinică,

secretar de stat

Ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și administrației,

Cseke Attila-Zoltán

Ministrul finanțelor,

Alexandru Nazare

București, 9 iulie 2026.

Nr. 527.

GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

privind alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, 

prevăzut în bugetul de stat pe anul 2026, pentru unele unități administrativ-teritoriale

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, și al art. 29 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 83/2014

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice în anul 2015, precum și alte măsuri în domeniul cheltuielilor publice,

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 71/2015, cu modificările și completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.

Art. 1. — Se aprobă suplimentarea sumelor defalcate din taxa

pe valoarea adăugată pentru echilibrarea bugetelor locale pe

anul 2026 cu suma de 20.028 mii lei din Fondul de rezervă

bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în bugetul de stat pe

anul 2026, alocarea acesteia bugetelor locale ale unităților

administrativ-teritoriale prevăzute în anexa care face parte

integrantă din prezenta hotărâre, pentru finanțarea măsurilor de

protecție de tip centre rezidențiale pentru persoane adulte cu

handicap, precum și pentru finanțarea cheltuielilor de funcționare

ale căminelor pentru persoane vârstnice, generate de relocarea

unui număr de 409 persoane vulnerabile din județul Bihor.

Art. 2. — Ordonatorii principali de credite răspund de modul

de utilizare, în conformitate cu dispozițiile legale, a sumei

alocate potrivit prevederilor art. 1.

Art. 3. — Sumele alocate, rămase neutilizate până la data

de 31.12.2026, se restituie la bugetul de stat, conform legii. 

Art. 4. — Ministerul Finanțelor este autorizat să introducă

modificările corespunzătoare în volumul și structura bugetului

de stat pe anul 2026. 

PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

Contrasemnează:

p. Viceprim-ministru,

Rada-Cosmina Crăciun,

consilier de stat

Ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și administrației,

Cseke Attila-Zoltán

p. Ministrul muncii, familiei, tineretului și solidarității sociale,

interimar,

Silvia Monica Dinică,

secretar de stat

Ministrul finanțelor,

Alexandru Nazare

București, 9 iulie 2026.

Nr. 528.



ANEXĂ

S U M E

alocate unor unități administrativ-teritoriale pentru finanțarea măsurilor de protecție de tip centre rezidențiale 

pentru persoane adulte cu handicap, precum și pentru finanțarea cheltuielilor de funcționare 

ale căminelor pentru persoane vârstnice

— mii lei —
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Nr.

crt.

Județul

Denumirea unității administrativ-

teritoriale

Sume suplimentare

necesare finanțării

măsurilor de protecție de

tip centre rezidențiale

pentru persoanele adulte

cu handicap

Sume suplimentare

necesare finanțării

căminelor pentru

persoane vârstnice

Total alocat

Total 13.054 6.974 20.028

1. Alba Județul Alba 452 1.385 1.837

2. Alba Municipiul Alba Iulia 0 646 646

3. Alba Municipiul Sebeș 0 323 323

4. Arad Județul Arad 981 0 981

5. Arad Municipiul Arad 0 878 878

6. Bihor Județul Bihor 509 0 509

7. Bistrița-Năsăud Județul Bistrița-Năsăud 621 139 760

8. Botoșani Județul Botoșani 1.580 0 1.580

9. Brașov Județul Brașov 153 0 153

10. Caraș-Severin Județul Caraș-Severin 0 92 92

11. Cluj Județul Cluj 2.591 0 2.591

12. Giurgiu Județul Giurgiu 262 0 262

13. Gorj Județul Gorj 0 92 92

14. Hunedoara Județul Hunedoara 151 277 428

15. Mehedinți Județul Mehedinți 452 370 822

16. Mureș Județul Mureș 503 185 688

17. Neamț Județul Neamț 512 0 512

18. Olt Județul Olt 251 0 251

19. Satu Mare Județul Satu Mare 1.161 1.525 2.686

20. Sibiu Județul Sibiu 1.069 970 2.039

21. Timiș Județul Timiș 105 92 197

22. Vâlcea Județul Vâlcea 1.347 0 1.347

23. Vrancea Județul Vrancea 354 0 354



GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

pentru aprobarea modului de repartizare și de utilizare parțială a sumelor prevăzute la lit. c) și d)

din anexa nr. 3/13/02a la Legea bugetului de stat pe anul 2026 nr. 43/2026

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, și al art. XVII din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 2/2015

pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și alte măsuri, aprobată cu modificări prin Legea nr. 171/2015, cu

modificările și completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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Art. 1. — (1) Se aprobă modul de repartizare și de utilizare

parțială a sumelor destinate realizării proiectelor de comunicare,

informare publică și promovare a imaginii și intereselor

românești peste hotare, precum și de finanțare a acțiunilor cu

caracter științific și social-cultural, prevăzute la lit. c) și d) din

anexa nr. 3/13/02a la Legea bugetului de stat pe anul 2026

nr. 43/2026, cuprinse în anexa la bugetul Secretariatului General

al Guvernului, care se alocă Departamentului pentru dezvoltare

durabilă.

(2) Suma de 3.500 mii lei se repartizează și se utilizează

conform destinațiilor prevăzute în anexa care face parte

integrantă din prezenta hotărâre, de către Departamentul pentru

dezvoltare durabilă.

Art. 2. — (1) Secretariatul General al Guvernului alocă

fondurile prevăzute la art. 1 alin. (2) pe baza notei de

fundamentare avizate, din punctul de vedere al oportunității,

necesității și economicității, de consilierul de stat al prim-

ministrului desemnat să coordoneze Departamentul pentru

dezvoltare durabilă, pe baza avizelor de specialitate ale

direcțiilor din cadrul Secretariatului General al Guvernului, din

punct de vedere economic și juridic și aprobate de către

ordonatorul principal de credite.

(2) Departamentul pentru dezvoltare durabilă justifică

fondurile prevăzute la art. 1 alin. (2) prin documente legale

aprobate de ordonatorul principal de credite al Secretariatului

General al Guvernului.

(3) Pentru acordurile de parteneriat încheiate cu Secretariatul

General al Guvernului — Departamentul pentru dezvoltare

durabilă, pentru derularea programelor, proiectelor și acțiunilor

prevăzute în anexă, se pot acorda avansuri de până la 30% din

valoarea acestora, fără solicitarea unei scrisori de garanție

bancară, pe baza solicitărilor partenerilor, însușite de către

conducătorii acestei structuri, în conformitate cu avizele de

specialitate prevăzute la alin. (1) și cu aprobarea ordonatorului

principal de credite.

(4) Pentru sumele avansate potrivit alin. (3), solicitate pentru

decontare, partenerii vor prezenta documente justificative în

termen de 15 zile de la finalizarea proiectelor sau acțiunilor, dar

nu mai târziu de 14 noiembrie 2026, excepție făcând proiectele

care vizează activități dedicate Galei Dezvoltării Durabile, pentru

care documentele justificative se vor depune până cel târziu la

data de 10 decembrie 2026.

(5) Cheltuielile eligibile finanțate în cadrul programelor,

proiectelor și acțiunilor derulate de Secretariatul General al

Guvernului prin Departamentul pentru dezvoltare durabilă se

plătesc în baza documentelor justificative transmise de

parteneri, pentru proiectele evaluate, selectate și realizate, cu

respectarea legislației financiar-contabile în vigoare.

(6) Plățile restante înregistrate la finele anului anterior se vor

achita cu prioritate, în conformitate cu prevederile art. 28

1

și ale

art. 61 alin. (2) din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice,

cu modificările și completările ulterioare.

(7) Departamentul pentru dezvoltare durabilă poate utiliza

fondurile prevăzute la art. 1 alin. (2) și pentru finanțări

nerambursabile, potrivit prevederilor Legii nr. 350/2005 privind

regimul finanțărilor nerambursabile din fonduri publice alocate

pentru activități nonprofit de interes general, cu modificările și

completările ulterioare.

(8) Metodologia privind atribuirea finanțării categoriilor de

proiecte și acțiuni menționate în anexă, aplicabile

Departamentului pentru dezvoltare durabilă, se aprobă prin

ordin al secretarului general al Guvernului. 

PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

Contrasemnează:

Viceprim-ministru, interimar,

Oana-Clara Gheorghiu

Secretarul general al Guvernului,

Dan Reșitnec

Șeful Cancelariei Prim-Ministrului,

Mihai Jurca

Departamentul pentru dezvoltare durabilă,

Borbély László,

consilier de stat

Ministrul afacerilor externe,

Oana-Silvia Țoiu

Ministrul finanțelor,

Alexandru Nazare

București, 9 iulie 2026.

Nr. 529.



ANEXĂ

R E P A R T I Z A R E A  Ș I  U T I L I Z A R E A  

parțială a sumelor prevăzute la lit. c) și d) din anexa nr. 3/13/02a la Legea bugetului de stat pe anul 2026 nr. 43/2026
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Art. 1. — Suma de 2.300 mii lei prevăzută la lit. c) „Proiecte

de comunicare, informare publică și promovarea imaginii și

intereselor românești peste hotare” din anexa nr. 3/13/02a la

Legea bugetului de stat pe anul 2026 nr. 43/2026 se va utiliza

pentru finanțarea în anul 2026 a următoarelor tipuri de proiecte

și acțiuni realizate de către Departamentul pentru dezvoltare

durabilă, independent sau în parteneriat cu structuri din țară și

din străinătate (instituții publice, organizații neguvernamentale,

asociații și fundații, organisme și organizații internaționale etc.),

astfel:

a) organizarea și participarea la proiecte, acțiuni, evenimente

de comunicare și/sau campanii de informare publică și

promovare a imaginii, exemplelor de bună practică, istoriei,

culturii și intereselor românești, desfășurate în țară și peste

hotare, precum și a Agendei 2030 pentru dezvoltare durabilă, a

celor 17 Obiective de dezvoltare durabilă, Strategiei naționale

pentru dezvoltarea durabilă a României 2030 și a Strategiei

naționale privind economia circulară;

b) organizarea și participarea la consultări și dezbateri

publice, de evenimente și campanii de comunicare și informare

referitoare la strategii, programe și politici publice

guvernamentale și/sau subiecte și teme de actualitate în plan

intern și/sau european/internațional, precum și de acțiuni

destinate diseminării informațiilor de interes public privind actul

de guvernare și politicile guvernamentale;

c) achiziționarea unor sondaje de opinie, platforme online,

studii, rapoarte și analize de politici publice și strategii pentru

optimizarea programelor și strategiilor guvernamentale, servicii

de consultanță, servicii de evaluare, prognoză și statistică,

inclusiv pentru monitorizarea și evaluarea gradului de

implementare a Strategiei naționale pentru dezvoltarea durabilă

a României 2030 și a Planului de acțiune pentru Strategia

națională privind economia circulară și respectiv sprijinirea

liberului acces la informații de interes public în domeniul

dezvoltării durabile și a transparenței decizionale în administrația

publică și sporirea capacității de colaborare între instituțiile

publice centrale și locale, mediul academic, activitatea de

cercetare, mediul de afaceri și organizațiile neguvernamentale

pentru implementarea Agendei 2030 pentru dezvoltare durabilă

în România; 

d) achiziționarea unor programe și aplicații informatice, baze

de date, rapoarte/analize interne și internaționale în domenii de

interes guvernamental, inclusiv pentru promovarea și

conștientizarea importanței dezvoltării durabile;

e) achiziționarea/realizarea, editarea, traducerea, tipărirea,

multiplicarea și difuzarea în țară și în străinătate a unor materiale

de prezentare și promovare a Agendei 2030 pentru dezvoltare

durabilă, a celor 17 Obiective de dezvoltare durabilă, a Strategiei

naționale pentru dezvoltarea durabilă a României 2030, a

Strategiei naționale privind economia circulară și a unor

materiale de promovare și informare internă cu privire la politicile

și strategiile guvernamentale și la politicile UE, precum și a unor

materiale de prezentare și promovare a României și de afirmare

a culturii și identității naționale (cărți, broșuri, publicații periodice,

enciclopedii, almanahuri, dicționare, pliante, albume, albume

foto, manuale, manuale școlare, tipărituri, bannere, pixuri,

stilouri, afișe, hărți, atlase, agende, calendare, compact-discuri,

DVD-uri, memorie usb, insigne, monede și medalii

comemorative și/sau aniversare, produse filatelice, obiecte de

artizanat, obiecte decorative, tablouri, produse culinare

tradiționale, instrumente muzicale, drapele, stegulețe, uniforme

de diverse tipuri, piese de recuzită și obiecte de vestimentație,

materiale sportive, materiale promoționale și alte materiale); 

f) organizarea, finanțarea și participarea la seminare,

colocvii, schimburi de experiență, vizite de documentare, întâlniri

de lucru, conferințe, mese rotunde, workshopuri, târguri,

expoziții, festivaluri, congrese, evenimente publice și reuniuni

desfășurate în țară și în străinătate, inclusiv acțiuni și proiecte

organizate de instituții UE, OCDE, ONU și alte instituții naționale

și internaționale sau organisme asociate acestora, pe tema

politicilor publice guvernamentale, a promovării actului de

guvernare, precum și a implementării Agendei 2030 pentru

dezvoltare durabilă, Strategiei naționale pentru dezvoltarea

durabilă a României 2030, Strategiei naționale privind economia

circulară și a susținerii comunicării europene, a imaginii

României și intereselor românești în țară și peste hotare;

g) sprijinirea unor publicații din țară (cărți, broșuri, pliante,

periodice, tipărituri, platforme online de informare etc.) în scopul

asigurării informării publice cu privire la politicile și strategiile

guvernamentale și la politicile UE, OCDE și ONU și al susținerii

proiectelor și acțiunilor de promovare a Agendei 2030 pentru

dezvoltare durabilă, celor 17 Obiective de dezvoltare durabilă,

Strategiei naționale pentru dezvoltarea durabilă a României

2030, precum și pentru promovarea dezvoltării comunitare,

culturii, identității și intereselor românești, în țară și peste hotare;

h) realizarea, editarea, traducerea, tipărirea, multiplicarea și

difuzarea în țară și în străinătate a unor publicații, reviste,

broșuri, în format tipărit sau online pentru promovarea internă

și internațională a stadiului implementării în România a

Strategiei naționale pentru dezvoltarea durabilă a României

2030 în baza Agendei 2030 pentru dezvoltare durabilă și a

Strategiei naționale privind economia circulară și a celor

17 Obiective de dezvoltare durabilă, precum și pentru

promovarea dezvoltării comunitare, culturii, identității și

intereselor românești, în țară și peste hotare;

i) susținerea financiară a unor activități, acțiuni, conferințe,

seminare, workshopuri, reuniuni și alte manifestări desfășurate

în țară sau în străinătate, în cadrul implementării de proiecte

finanțate din fonduri bugetare, fonduri europene

nerambursabile, alte fonduri nerambursabile, a unor acțiuni

prevăzute în cadrul unor memorandumuri de înțelegere, precum

și în contextul exercitării de către România a Președinției unor

organisme europene și/sau internaționale, cu respectarea

prevederilor legale în vigoare;

j) organizarea, sprijinirea și finanțarea acțiunilor de asistență

oficială pentru dezvoltare în sprijinul asigurării bunăstării și

dezvoltării statelor eligibile aflate pe lista Comitetului de

Asistență pentru Dezvoltare al Organizației pentru Cooperare și

Dezvoltare Economică (OCDE);

k) susținerea financiară a proiectelor inițiate, independent

sau în colaborare cu alte autorități publice centrale, instituții

publice sau organizații neguvernamentale, fundații, asociații,

naționale și internaționale în scopul implementării și promovării

Agendei 2030 pentru dezvoltare durabilă, a Strategiei naționale

pentru dezvoltarea durabilă a României 2030 și a Strategiei

naționale privind economia circulară; 

l) contribuții voluntare la organisme, organizații

internaționale, regionale și naționale la care România aderă sau

este parte, cu scopul strategic de sprijinire a implementării

Agendei 2030 pentru dezvoltare durabilă;

m) alte activități, evenimente, proiecte, programe, precum și

susținerea elaborării cererilor/proiectelor finanțate din fonduri

nerambursabile, necesare și oportune pentru organizarea și

finalizarea unor acțiuni specifice obiectului de activitate al

Departamentului pentru dezvoltare durabilă;



n) plățile prevăzute în hotărârile judecătorești definitive

pronunțate în legătură cu derularea proiectelor Secretariatului

General al Guvernului prin Departamentul pentru dezvoltare

durabilă;

o) asigurarea monitorizării implementării activităților,

evenimentelor, proiectelor și programelor pe care le

organizează, coordonează, finanțează sau cofinanțează,

inclusiv în colaborare cu instituții ale UE, OCDE, ONU și alte

instituții naționale și internaționale, prin evaluarea periodică a

progresului, identificarea riscurilor și organizarea de vizite la

locul desfășurării acestora.

Art. 2. — Suma de 1.200 mii lei prevăzută la lit. d)

„Finanțarea acțiunilor cu caracter științific și social-cultural” din

anexa nr. 3/13/02a la Legea bugetului de stat pe anul 2026

nr. 43/2026 se va utiliza pentru finanțarea în anul 2026 a

următoarelor tipuri de proiecte și acțiuni realizate de către

Departamentul pentru dezvoltare durabilă, independent sau în

parteneriat cu structuri din țară și din străinătate (instituții

publice, organizații neguvernamentale, asociații și fundații,

organisme și organizații internaționale etc.), astfel: 

a) acțiuni cu caracter științific, social-cultural și/sau

educațional, inclusiv acțiuni și proiecte desfășurate în țară sau

în străinătate și dedicate marcării unor evenimente semnificative

pentru istoria, cultura și identitatea națională, precum și marcării

unor evenimente semnificative pentru dezvoltarea durabilă, în

România și la nivel global;

b) susținerea și implementarea de programe, proiecte,

acțiuni și activități desfășurate în țară sau în străinătate și

dedicate promovării unor evenimente semnificative pentru

politicile și strategiile naționale și internaționale de dezvoltare

durabilă;

c) organizarea și participarea la seminare, colocvii,

simpozioane, întâlniri de lucru, conferințe, mese rotunde,

ateliere, workshopuri, congrese, reuniuni, târguri, expoziții,

festivaluri, spectacole, evenimente publice desfășurate în țară și

în străinătate și având ca obiectiv promovarea unor măsuri,

proiecte, programe și strategii guvernamentale de interes

național, european și global, inclusiv sprijinirea procesului de

reformă a administrației publice din România și dezvoltarea

colaborării cu mediul asociativ; 

d) sprijinirea unor publicații din țară (cărți, broșuri, pliante,

periodice, tipărituri etc.) în scopul promovării dezvoltării durabile,

a culturii, identității naționale și intereselor românești, în țară și

peste hotare, inclusiv în cadrul unor proiecte cu caracter științific,

social-cultural și/sau educațional desfășurate în parteneriat cu

organisme private, structuri de tip asociativ și instituții din țară și

din străinătate; 

e) sprijinirea dotării școlilor, catedrelor și bibliotecilor din

România, precum și a celor folosite și/sau frecventate de vorbitori

de limbă română în alte state cu materiale de promovare a

dezvoltării durabile, a culturii române, prin achiziția și distribuirea

de astfel de materiale (cărți, dicționare, albume, enciclopedii,

manuale școlare, atlase, hărți, CD-uri, DVD-uri, memorie usb și

altele) către autoritățile abilitate din România și ale țărilor

respective, conform acordurilor cu instituțiile și entitățile în

cauză; 

f) organizarea, finanțarea și participarea la acțiuni, proiecte,

studii, evaluări și analize de politici publice și strategii

guvernamentale, care pot fi desfășurate inclusiv în colaborare cu

organisme private, structuri de tip asociativ și instituții din țară și

din străinătate; 

g) invitarea în România a reprezentanților unor instituții

academice și de cercetare, a reprezentanților unor instituții de

media, ai unor organizații guvernamentale și neguvernamentale

internaționale, instituții europene sau state membre UE, instituții

ONU sau state membre ONU, OCDE, a unor experți și

consultanți în domeniile de activitate specifice Departamentului

pentru dezvoltare durabilă; 

h) susținerea financiară a unor activități, acțiuni, conferințe,

seminare, workshopuri, reuniuni și alte manifestări desfășurate

în țară sau în străinătate, în cadrul implementării de proiecte

finanțate din fonduri bugetare, fonduri europene nerambursabile

și alte fonduri nerambursabile, precum și în cadrul unor

memorandumuri de înțelegere, precum și în contextul exercitării

de către România a Președinției unor organisme europene

și/sau internaționale, cu respectarea prevederilor legale în

vigoare, desfășurate în domeniile de activitate specifice

Departamentului pentru dezvoltare durabilă;

i) realizarea, editarea, traducerea, tipărirea, multiplicarea și

difuzarea în țară și în străinătate a unor publicații, reviste,

broșuri, în format tipărit sau online pentru promovarea dezvoltării

durabile, culturii, identității naționale și intereselor românești, în

țară și peste hotare, inclusiv în cadrul unor proiecte cu caracter

științific și/sau social-cultural desfășurate de către

Departamentul pentru dezvoltare durabilă, sau în parteneriat cu

organisme private, structuri de tip asociativ și instituții din țară și

din străinătate;

j) acordarea de asistență oficială pentru dezvoltare prin

proiecte și programe, scheme de burse, contribuții voluntare

către organizațiile internaționale, sprijin bugetar direct, asistență

tehnică statelor eligibile aflate pe lista Comitetului de Asistență

pentru Dezvoltare al OCDE, cu scopul principal de a contribui la

îmbunătățirea condițiilor de trai și la promovarea bunăstării în

statele respective;

k) asigurarea monitorizării implementării activităților,

evenimentelor, proiectelor și programelor pe care le

organizează, coordonează, finanțează sau cofinanțează,

inclusiv în colaborare cu instituții ale UE, OCDE, ONU și alte

instituții naționale și internaționale, prin evaluarea periodică a

progresului, identificarea riscurilor și organizarea de vizite la

locul desfășurării acestora;

l) alte activități, evenimente, proiecte, programe, precum și

susținerea elaborării cererilor/proiectelor finanțate din fonduri

nerambursabile, necesare și oportune pentru organizarea și

finalizarea unor acțiuni specifice obiectului de activitate al

Departamentului pentru dezvoltare durabilă, conform

reglementărilor legale în vigoare.

Art. 3. — Pentru proiectele și acțiunile cuprinse la lit. c) și d) din

anexa nr. 3/13/02a la Legea bugetului de stat pe anul 2026

nr. 43/2026, Secretariatul General al Guvernului — Departamentul

pentru dezvoltare durabilă poate acoperi următoarele cheltuieli:

a) cazare, transport și indemnizație de delegare pentru

deplasările în țară atât pentru persoanele din cadrul

Secretariatului General al Guvernului care desfășoară activități

specifice Departamentului pentru dezvoltare durabilă; pentru

persoanele care își desfășoară activitatea în cadrul

Departamentului pentru dezvoltare durabilă cât și pentru

persoanele care desfășoară activitate în structura pentru care

Departamentul pentru dezvoltare durabilă asigură secretariatul

tehnic/permanent, conform reglementărilor legale în vigoare;

b) cazare, transport, diurnă și diverse pentru deplasările în

străinătate atât pentru persoanele din cadrul Secretariatului

General al Guvernului care desfășoară activități specifice

Departamentului pentru dezvoltare durabilă; pentru persoanele

care își desfășoară activitatea în cadrul Departamentului pentru

dezvoltare durabilă, cât și pentru persoanele care desfășoară

activitate în structura pentru care Departamentul pentru

dezvoltare durabilă asigură secretariatul tehnic/permanent,

conform reglementărilor legale în vigoare, conform prevederilor

Hotărârii Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi și

obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru

îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările

și completările ulterioare;

MONITORUL OFICIAL AL ROMÂNIEI, PARTEA I, Nr. 564/9.VII.2026

11



c) masă în barem de 155 lei/zi/persoană, tratații pauză de

cafea la un barem de 25 lei/zi/persoană, cazare în barem de

265 lei/noapte/persoană în structuri de cazare turistice, pentru

participanții la acțiunile și proiectele realizate de către

Departamentul pentru dezvoltare durabilă, inclusiv cele realizate

în parteneriat cu alte structuri, instituții și/sau organizații din țară

sau străinătate, conform reglementărilor legale în vigoare;

d) tratații, mese oficiale, cocktailuri, cadouri, bilete de intrare

la obiective turistice și pentru vizionarea unor spectacole pentru

delegații din țară sau străinătate, conform normativelor de

cheltuieli aprobate prin ordin al secretarului general al

Guvernului;

e) cazare, diurnă, transport intern și internațional, conform

Hotărârii Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi și

obligații ale personalului român trimis în străinătate pentru

îndeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu modificările

și completările ulterioare, tratații și masă oficială pentru

participanții la acțiunile (workshopuri, conferințe, vizite de studiu

etc.) și proiectele realizate de către Departamentul pentru

dezvoltare durabilă, inclusiv cele realizate în parteneriat cu alte

instituții și/sau organizații din țară sau străinătate, transport

intern și internațional pentru diverse echipamente și materiale

(materiale promoționale, costume, decoruri, instrumente,

aparatură tehnică, exponate) necesare pentru desfășurarea

acțiunilor și proiectelor menționate;

f) bilete de acces și taxe de participare la diverse conferințe,

reuniuni, summituri, congrese, seminare, spectacole,

concursuri, programe de formare profesională desfășurate în

țară și în străinătate și alte evenimente și manifestări

desfășurate în țară sau în străinătate, bilete de acces și taxe de

vizitare a unor obiective cultural-turistice și de interes din punctul

de vedere al dezvoltării durabile — din România sau din

străinătate, precum și al asigurării suportului strategic pentru

cooperarea cu mediul asociativ, taxe poștale, taxe de viză, polițe

de asigurare pentru călătorii în străinătate și asigurări medicale,

polițe de asigurare pentru obiecte de artă, exponate muzeale și

artefacte culturale aflate în proprietatea unor persoane fizice sau

juridice;

g) onorarii pentru prestații artistice, social-culturale, științifice

și educative, respectiv pentru soliști, interpreți de muzică (voce),

instrumentiști (violoniști, pianiști etc.), șefi orchestră, șefi partidă,

compozitori, autori de texte/cantautori, dirijori, concertmaeștri,

ilustratori muzicali, coordonatori muzicali, coordonatori artistici,

coregrafi, balerini, dansatori, performeri, membri și coordonatori

ai unor formații corale, actori profesioniști sau amatori, regizori,

regizori scenă, scenariști, recuziteri și alt personal tehnico-

administrativ asociat activităților cultural-artistice, scriitori, poeți,

artiști plastici și vizuali (pictori, sculptori, desenatori, graficieni,

fotografi, operatori și editori video și multimedia etc.),

muzeografi, ghizi, custozi de manifestări artistice, pedagogi

muzeali, decoratori, alți specialiști și creatori în domeniul artei,

culturii și educației (profesori, cadre didactice), inclusiv artiști și

meșteri populari, artizani și meșteșugari, precum și pentru

specialiști în domeniul educației (profesori, instructori și

educatori) și specialiști în domeniul dezvoltării comunitare și

dezvoltării durabile, moderatori evenimente, lectori și

conferențiari, alți specialiști și experți din mediul public sau

aparținând organismelor private, structurilor de tip asociativ,

mediului de afaceri, societății civile din țară și din străinătate

invitați să susțină conferințe și prelegeri publice în domeniile în

care sunt recunoscuți ca specialiști, în limita maximă a sumei

de 19.000 lei brut/persoană;

h) achiziția de servicii de realizare a unor sondaje de opinie,

studii, cercetări, analize și evaluări de strategii, programe și

politici publice, realizarea de aplicații, instrumente și platforme

educaționale, achiziția de servicii de formare profesională,

servicii de consultanță, servicii de evaluare, prognoză și

statistică, achiziția de abonamente la publicații din țară și din

străinătate, achiziția de servicii pentru scrierea cererilor de

finanțare pentru proiecte finanțate din fonduri nerambursabile,

servicii pentru elaborarea caietelor de sarcini, servicii pentru

experți tehnici cooptați în echipele de evaluare a ofertelor,

achiziția de servicii pentru proiecte sau acțiuni de tip laborator de

inovare, achiziția de servicii de realizare de campanii de

informare publică și promovare a imaginii României în țară și în

străinătate, achiziția de servicii de realizare și administrare site-uri

de internet, servicii pentru realizarea programelor, aplicațiilor și

sistemelor informatice, achiziția de sisteme, programe și aplicații

informatice, furnituri de birou, aparatură/echipamente tehnice și

de calcul, achiziția de servicii de promovare în media (presă

scrisă, presă online, radio, televiziune) a activităților și temelor

Departamentului pentru dezvoltare durabilă, precum și din orice

alte politici și strategii sectoriale ale Guvernului;

i) achiziția de filme documentare/filme de informare

(investigații, analiză, cercetare, dezbatere, docudramă), filme

artistice, filme de scurtmetraj, filme de animație, filme de

promovare și videoclipuri pe diverse suporturi (casete, peliculă,

CD, DVD, memorie USB etc.), precum și achiziția de servicii de

producție și conexe destinate realizării unor astfel de materiale

audio-video, inclusiv în cadrul unor parteneriate încheiate cu

instituții publice sau organizații neguvernamentale, respectiv

achiziția de servicii de multiplicare și distribuire a producțiilor și

materialelor menționate mai sus, în țară și în străinătate;

j) achiziția, realizarea, editarea, traducerea, tipărirea,

multiplicarea și difuzarea în țară și în străinătate de materiale

de promovare și obiecte promoționale: cărți, broșuri, publicații

periodice, dicționare, enciclopedii, pliante, albume, albume foto,

manuale, manuale școlare, tipărituri, bannere, pixuri, stilouri,

obiecte de papetărie, afișe, hărți, atlase, agende, calendare,

compact-discuri, DVD-uri, insigne, monede și medalii

comemorative și/sau aniversare, produse filatelice, obiecte de

artizanat, obiecte decorative, tablouri, produse culinare

tradiționale, instrumente muzicale, drapele, stegulețe, uniforme

de diverse tipuri, costume populare, piese de recuzită, obiecte

de vestimentație, materiale și echipamente sportive, materiale

promoționale și alte materiale;

k) achiziții de bunuri și servicii, inclusiv chirie, servicii de

organizare a evenimentelor, conferințelor, expozițiilor, târgurilor,

seminarelor, festivalurilor, spectacolelor, congreselor și a altor

manifestări publice, servicii fotografice și video profesionale și

de procesare și editare foto/video, servicii de scriere/printare și

multiplicare multimedia (pe CD, DVD și alte suporturi digitale),

servicii de traducere și interpretariat (text, subtitrare etc.), servicii

de închiriere sală și/sau standuri la diverse manifestări,

conferințe, seminare etc. și de amenajare și decorare a spațiilor

unde acestea se desfășoară, achiziția echipamentelor și

materialelor informatice și de birotică și închirierea aparaturii

tehnice necesare desfășurării manifestărilor respective, precum

și achiziția altor servicii și bunuri mobile, pentru evenimente

organizate în țară sau în străinătate, precum și achiziția altor

servicii și bunuri mobile pentru buna desfășurare a altor activități

necesare și oportune pentru organizarea și finalizarea unor

acțiuni specifice obiectului de activitate al Departamentului

pentru dezvoltare durabilă, conform reglementărilor legale în

vigoare;

l) premii pentru elevi și tineri care participă la concursuri

tematice, culturale, educaționale sau tematice organizate de

către Departamentul pentru dezvoltare durabilă, acordate în

limita a maximum 2.000 lei/premiu;

m) contribuții voluntare la organisme, organizații

internaționale, regionale și naționale la care România aderă sau

este parte, cu scopul strategic de sprijinire a implementării

Agendei 2030 pentru dezvoltare durabilă;

n) premii în limita a maximum 25.000 lei pentru concursuri

de idei pentru promovarea conceptului de dezvoltare durabilă;

o) alte categorii de cheltuieli necesare și oportune îndeplinirii

acțiunilor specifice obiectului de activitate al Departamentului

pentru dezvoltare durabilă, conform reglementărilor legale în

vigoare.
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GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art. XVII 

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea 

unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea capacității

financiare a unităților administrativ-teritoriale

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, și al art. XVII alin. (10) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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Art. 1. — Se aprobă Normele metodologice de aplicare a

prevederilor art. XVII din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 7/2026 pentru modificarea și completarea unor acte

normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru

creșterea capacității financiare a unităților administrativ-

teritoriale (norme), prevăzute în anexa care face parte integrantă

din prezenta hotărâre.

Art. 2. — Protocolul de colaborare prevăzut la art. 6 din

norme se încheie între Agenția Națională de Administrare

Fiscală și Direcția Generală Permise de Conducere și

Înmatriculări în termen de 30 de zile de la data intrării în vigoare

a prezentei hotărâri.

Art. 3. — Prezenta hotărâre se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I, și intră în vigoare la data de 25 august 2026.

PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

Contrasemnează:

p. Viceprim-ministru, ministrul afacerilor interne,

Bogdan Despescu,

secretar de stat

Ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și administrației,

Cseke Attila-Zoltán

Ministrul finanțelor,

Alexandru Nazare

București, 9 iulie 2026.

Nr. 530.

ANEXĂ

N O R M E  M E T O D O L O G I C E

de aplicare a prevederilor art. XVII din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea 

și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru creșterea 

capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale

Art. 1. — (1) Prezentele norme metodologice stabilesc

procedura și condițiile de aplicare a dispozițiilor art. XVII din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026 pentru

modificarea și completarea unor acte normative, precum și

pentru adoptarea unor măsuri în vederea creșterii capacității

financiare a unităților administrativ-teritoriale.

(2) Dispozițiile prezentelor norme metodologice

reglementează modalitatea de aplicare a măsurii suspendării

exercitării dreptului de a conduce autovehicule, tractoare agricole

sau forestiere și tramvaie pe drumurile publice titularilor

permiselor de conducere eliberate de autoritatea română, în cazul

neîndeplinirii obligațiilor de plată aferente creanțelor bugetare

provenite din amenzi contravenționale aplicate acestora în calitate

de conducători de autovehicule, tractoare agricole sau forestiere

și tramvaie, potrivit dispozițiilor Ordonanței de urgență a

Guvernului nr. 195/2002 privind circulația pe drumurile publice,

republicată, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 2. — (1) Organele fiscale locale au obligația de a

înregistra în evidența fiscală creanțele bugetare reprezentând

amenzi contravenționale, stabilite prin procese-verbale de

constatare și sancționare a contravențiilor neatacate în termenul

legal sau prin dispozitivul hotărârii judecătorești definitive prin

care s-a soluționat plângerea contravențională, comunicate în

condițiile dispozițiilor art. 39 din Ordonanța Guvernului

nr. 2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor, aprobată cu

modificări și completări prin Legea nr. 180/2002, cu modificările

și completările ulterioare.

(2) În termen de 30 de zile de la data înregistrării creanței

bugetare în evidența fiscală, organul fiscal local transmite

contribuabilului somația de plată, potrivit dispozițiilor art. 230

alin. (1) din Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedură

fiscală, cu modificările și completările ulterioare.

(3) Somația de plată cuprinde, în mod obligatoriu:

a) cuantumul obligației de plată, astfel cum rezultă acesta

din procesul-verbal neatacat în termenul legal sau din

dispozitivul hotărârii judecătorești definitive prin care s-a

soluționat plângerea contravențională;

b) cuantumul obligației de plată neachitate;

c) data împlinirii termenului de 90 de zile de la data înmânării

sau comunicării procesului-verbal, precum și, atunci când este

cazul, perioada pentru care acesta a fost suspendat potrivit art. 3

alin. (3);



d) informarea contravenientului cu privire la suspendarea

exercitării dreptului de a conduce autovehicule, tractoare

agricole sau forestiere și tramvaie pe drumurile publice, în cazul

neachitării integrale a obligației de plată până la data împlinirii

termenului de 90 de zile;

e) data și ora începerii suspendării exercitării dreptului de a

conduce;

f) data și ora încetării suspendării exercitării dreptului de a

conduce.

(4) Modelul formularului tipizat al somației de plată prevăzute

la alin. (3) se aprobă prin ordin al ministrului dezvoltării, lucrărilor

publice și administrației.

Art. 3. — (1) În situația în care organul fiscal local constată

că obligația de plată nu este stinsă integral în termen de 90 de

zile de la data înmânării sau comunicării procesului-verbal de

contravenție, procedează la stabilirea perioadei de suspendare

a exercitării dreptului de a conduce, care se determină

proporțional cu cuantumul obligației de plată neachitate,

respectiv o zi de suspendare pentru fiecare 50 lei, fără luarea în

considerare a fracțiilor de zi.

(2) Organul fiscal local constată că obligația de plată nu este

stinsă integral atunci când contravenientul nu a achitat jumătate

din minimul amenzii prevăzute de actul normativ în condițiile

dispozițiilor art. 28 alin. (1) din Ordonanța Guvernului nr. 2/2001,

aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 180/2002, cu

modificările și completările ulterioare, și nici amenda, astfel cum

rezultă aceasta din procesul-verbal neatacat în termenul legal

sau din dispozitivul hotărârii judecătorești definitive prin care s-a

soluționat plângerea contravențională.

(3) Termenul de 90 de zile prevăzut la alin. (1) se suspendă

pe perioada în care executarea amenzii este suspendată potrivit

dispozițiilor art. 118 alin. (2) din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 195/2002, republicată, cu modificările și

completările ulterioare.

(4) Cuantumul obligației de plată neachitate reprezintă suma

datorată ca amendă, astfel cum rezultă aceasta din procesul-

verbal neatacat în termenul legal sau din dispozitivul hotărârii

judecătorești definitive prin care s-a soluționat plângerea

contravențională, după caz, din care se scad eventualele sume

încasate cu titlu de plăți parțiale până la împlinirea termenului de

90 de zile prevăzut la alin. (1).

(5) Perioada de suspendare a exercitării dreptului de a

conduce se stabilește după cum urmează:

a) suspendarea începe la ora 00:00 a celei de-a treia zile

lucrătoare de la data expirării termenului de 90 de zile prevăzut

la alin. (1) și încetează la ora 24:00 a ultimei zile de suspendare

stabilite;

b) termenele exprimate în zile se calculează potrivit

dispozițiilor art. 2.553 din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil,

republicată, cu modificările și completările ulterioare. 

Art. 4. — (1) În termen de 2 zile lucrătoare de la data expirării

termenului de 90 de zile prevăzut la art. 3 alin. (1), organul fiscal

local are obligația de a introduce în sistemul informatic

PatrimVen datele necesare aplicării măsurii suspendării

exercitării dreptului de a conduce.

(2) În situația în care organul fiscal local constată stingerea

integrală a obligației de plată prin achitarea sumelor datorate în

perioada cuprinsă între data împlinirii termenului de 90 de zile

prevăzut la art. 3 alin. (1) și data încetării suspendării dreptului

de a conduce, are obligația de a introduce, în termen de 2 zile

lucrătoare, în sistemul informatic PatrimVen, mențiuni privind

redobândirea dreptului de a conduce.

(3) În situația în care organul fiscal local constată, după data

împlinirii termenului de 90 de zile prevăzut la art. 3 alin. (1), că

obligația de plată a fost stinsă integral anterior împlinirii acestui

termen, are obligația de a introduce de îndată, în sistemul

informatic PatrimVen, mențiuni privind revocarea măsurii

suspendării exercitării dreptului de a conduce.

(4) În situația în care organul fiscal local constată, după data

împlinirii termenului de 90 de zile prevăzut la art. 3 alin. (1), că

obligația de plată a fost stinsă parțial anterior împlinirii acestui

termen, are obligația de a introduce de îndată, în sistemul

informatic PatrimVen, mențiuni privind modificarea perioadei de

suspendare a exercitării dreptului de a conduce proporțional cu

cuantumul obligației de plată neachitate.

Art. 5. — (1) În aplicarea dispozițiilor art. XVII alin. (6) și (7)

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 7/2026, organul fiscal

local ține evidența mențiunilor privind aplicarea măsurii

suspendării exercitării dreptului de a conduce și redobândirea

dreptului de a conduce în sistemul informatic PatrimVen.

(2) Mențiunile implementate de către organul fiscal local în

sistemul informatic PatrimVen cuprind cel puțin următoarele

câmpuri:

a) codul SIRUTA;

b) numele și prenumele contravenientului;

c) codul numeric personal al contravenientului;

d) seria de evidență unică a procesului-verbal de

contravenție;

e) indicatorul de status (activare suspendare/încetare prin

stingerea obligațiilor de plată);

f) data începerii și data încetării perioadei de suspendare a

exercitării dreptului de a conduce.

(3) Sistemul informatic PatrimVen prelucrează mențiunile

implementate potrivit alin. (2) și transmite automat datele privind

codul SIRUTA, identitatea titularului permisului de conducere,

perioadele de suspendare a exercitării dreptului de a conduce

calculate și redobândirea dreptului de a conduce, necesare

pentru înregistrarea în Sistemul informatic național de evidență

a permiselor de conducere și a vehiculelor înmatriculate al

Ministerului Afacerilor Interne/Direcției Generale Permise de

Conducere și Înmatriculări a măsurilor de suspendare a

exercitării dreptului de a conduce sau a încetării acestor măsuri.

Art. 6. — Specificațiile tehnice și standardele de securitate

privind interoperabilitatea sistemelor informatice prevăzute la

art. XVII alin. (6) din Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 7/2026 se stabilesc prin protocol de colaborare încheiat între

Agenția Națională de Administrare Fiscală și Direcția Generală

Permise de Conducere și Înmatriculări, conform dispozițiilor

art. 70

1

alin. (1) lit. a) din Legea nr. 207/2015, cu modificările și

completările ulterioare.

Art. 7. — Ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și

administrației emite ordinul pentru aprobarea modelului

formularului tipizat al somației de plată, prevăzut la art. 2

alin. (4), în termen de 30 de zile de la data publicării hotărârii

Guvernului prin care se aprobă prezentele norme metodologice.
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GUVERNUL ROMÂNIEI

H O T Ă R Â R E

pentru aprobarea indicatorilor tehnico-economici ai obiectivului 

de investiții „Lucrări de restaurare, refuncționalizare, consolidare și amenajare 

mansardare/pod corp C1 și ansamblu Facultatea de Medicină”

În temeiul art. 108 din Constituția României, republicată, și al art. 42 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 500/2002 privind finanțele

publice, cu modificările și completările ulterioare,

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.
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Art. 1. — Se aprobă indicatorii tehnico-economici ai

obiectivului de investiții „Lucrări de restaurare, refuncționalizare,

consolidare și amenajare mansardare/pod corp C1 și ansamblu

Facultatea de Medicină” la Universitatea de Medicină și

Farmacie „Carol Davila” din București, prevăzuți în anexa care

face parte integrantă din prezenta hotărâre.

Art. 2. — Finanțarea obiectivului de investiții prevăzut la art. 1

se face de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educației

și Cercetării, din veniturile proprii ale Universității de Medicină și

Farmacie „Carol Davila” din București și din alte surse legal

constituite, în limita sumelor aprobate anual cu această

destinație, conform programelor de investiții publice aprobate

potrivit legii.

Art. 3. — Ordonatorul de credite al Universității de Medicină și

Farmacie „Carol Davila” din București răspunde de modul de

utilizare a sumelor aprobate potrivit prevederilor prezentei hotărâri.

PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

Contrasemnează:

Ministrul educației și cercetării,

Mihai Dimian

Ministrul dezvoltării, lucrărilor publice și administrației,

Cseke Attila-Zoltán

Ministrul finanțelor,

Alexandru Nazare

București, 9 iulie 2026.

Nr. 531.

ANEXĂ

C A R A C T E R I S T I C I L E  P R I N C I P A L E  Ș I  I N D I C A T O R I I  T E H N I C O - E C O N O M I C I  

ai obiectivului de investiții „Lucrări de restaurare, refuncționalizare, consolidare 

și amenajare mansardare/pod corp C1 și ansamblu Facultatea de Medicină”

Titular: Ministerul Educației și Cercetării

Beneficiar: Universitatea de Medicină și Farmacie „Carol Davila” din București

Amplasament: municipiul București, bulevardul Eroii Sanitari nr. 8, sectorul 5

Indicatori tehnico-economici:

Valoarea totală a investiției (inclusiv TVA) mii lei 952.740

(în prețuri valabile la 17.03.2026; 1 euro = 5,0937 lei),

din care: construcții-montaj (C + M) mii lei 548.727

Eșalonarea investiției INV/C + M

— Anul I mii lei 191.500

mii lei 110.294

— Anul II mii lei 476.180

mii lei 274.254

— Anul III mii lei 285.060

mii lei 164.179 

Capacități:

— Corpul C1: suprafața construită: 6.244,25 mp, suprafața desfășurată: 22.182,35 mp

— Corpul C4: suprafața desfășurată: 5 mp

— Corpul C5: suprafața desfășurată: 5 mp

Împrejmuire: 150 ml

Exterioare: suprafață teren în UTR Cb2: 28.050 mp



Corpul C1: arie utilă desfășurată spațiu pentru învățământ: subsol/demisol: 1.358,85 mp, parter: 2.150,25 mp, etaj 1:

1.972,40 mp, mansardă: 1.845,50 mp, total: 7.327 mp

Suprafață construită la sol propusă: 6.244,25 mp (se menține suprafața construită existentă), suprafața desfășurată C.U.T.

propusă: 21.788,15 mp, suprafața desfășurată (inclusiv subsol) propusă: 22.182,35 mp, P.O.T. propus: 33%, C.U.T. propus: 0,93,

H maxim: 23,23 m (se menține cota coamei existente a corpului C1b), regimul de înălțime propus: subsol + parter + 3 etaje +

mansardă (corpul C2a), subsol + parter + 1 etaj + mansardă (celelalte subcorpuri)

Suprafață spații verzi: 15.107 mp

Durata de execuție a lucrărilor: 36 de luni

Factori de risc

Obiectivul de investiții se va proteja cu respectarea reglementărilor tehnice: Cod de proiectare seismică — Partea I —

Prevederi de proiectare pentru clădiri, indicativ P 100-1/2013, cu modificările și completările ulterioare; Normativ de siguranță la

foc a construcțiilor, indicativ P 118-1999, cu modificările și completările ulterioare.

Finanțarea investiției

Finanțarea obiectivului de investiții se face de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educației și Cercetării, din

veniturile proprii ale Universității de Medicină și Farmacie „Carol Davila” din București și din alte surse legal constituite, în limita

sumelor aprobate anual cu această destinație, conform programelor de investiții publice aprobate potrivit legii.
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