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L E G I  Ș I  D E C R E T E

PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru completarea art. 56

1

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2007 

privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, 

a florei și faunei sălbatice, precum și pentru modificarea art. 5 alin. (1) din Legea nr. 292/2018

privind evaluarea impactului anumitor proiecte publice și private asupra mediului

Parlamentul României adoptă prezenta lege.
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Art. I. — La articolul 56

1

din Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate,

conservarea habitatelor naturale, a florei și faunei sălbatice,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 442 din

29 iunie 2007, aprobată cu modificări și completări prin Legea

nr. 49/2011, cu modificările și completările ulterioare, după

alineatul (7) se introduce un nou alineat, alin. (8), cu următorul

cuprins:

„(8) Prin excepție de la prevederile alin. (3), autoritatea

publică centrală pentru protecția mediului, apelor și pădurilor

dispune modificarea limitelor ariilor naturale protejate în termen

de 60 de zile de la solicitarea de către beneficiar prin scoaterea

unor suprafețe din interiorul ariilor naturale protejate, dacă,

pentru suprafețele respective, la data de 29 iunie 2007, erau

aprobate, prin hotărâre a Guvernului sau decrete de stat,

obiective de investiții pentru realizarea de amenajări

hidroenergetice, obiectivele fiind în curs de execuție sau

demarate anterior acestei date, în temeiul legislației în vigoare.

Noile limite ale ariilor naturale protejate vor fi trasate astfel încât

perimetrul schemei de amenajare hidroenergetică, inclusiv al

drumurilor de acces aferente amenajărilor hidroenergetice,

stațiilor și rețelelor de transport și distribuție aferente acestora,

să fie în afara ariei naturale protejate. Suplimentar, între noile

limite ale ariei naturale protejate și limitele amenajării

hidroenergetice va fi păstrată o zonă minimă, tampon, de lățime

100 metri, pe toată lungimea de grănițuire.”

Art. II. — La articolul 5 din Legea nr. 292/2018 privind

evaluarea impactului anumitor proiecte publice și private asupra

mediului, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 1043 din 10 decembrie 2018, cu modificările ulterioare,

alineatul (1) se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 5. — (1) Prevederile prezentei legi nu se aplică

proiectelor sau părților proiectelor care au ca obiectiv unic

apărarea și securitatea națională ori reacția la situații de urgență,

nici proiectelor care contribuie la realizarea acestor obiective,

din punctul de vedere al securității naționale, desemnate astfel

prin hotărâri ale Consiliului Suprem de Apărare a Țării, și nici

capacităților de producere sau transport al energiei electrice

existente aflate în arii protejate, asupra cărora se efectuează

lucrări de mentenanță, retehnologizare sau modernizare a

acestora.”

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, în condițiile art. 77 alin. (2), cu respectarea prevederilor art. 75 și
ale art. 76 alin. (2) din Constituția României, republicată.

PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR

SORIN-MIHAI GRINDEANU

PREȘEDINTELE SENATULUI

MIRCEA ABRUDEAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 185.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru completarea art. 56

1

din Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr. 57/2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, 

a florei și faunei sălbatice, precum și pentru modificarea art. 5 alin. (1) din Legea nr. 292/2018

privind evaluarea impactului anumitor proiecte publice și private asupra mediului

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru completarea

art. 56

1

din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2007

privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor

naturale, a florei și faunei sălbatice, precum și pentru

modificarea art. 5 alin. (1) din Legea nr. 292/2018 privind

evaluarea impactului anumitor proiecte publice și private asupra

mediului și se dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial

al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

NICUȘOR-DANIEL DAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 752.

�
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PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru abrogarea unor dispoziții din Ordonanța de urgență 

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

Parlamentul României adoptă prezenta lege.

Art. I. — La articolul 550 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019

privind Codul administrativ, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificările și completările ulterioare, alineatele (2)-(6)

se abrogă.

Art. II. — Situațiile intervenite în perioada cuprinsă între data intrării în

vigoare a Legii nr. 165/2026 pentru modificarea și completarea Ordonanței de

urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și data intrării în

vigoare a prezentei legi, care, potrivit dispozițiilor art. 550 din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, astfel cum a fost

modificat prin Legea nr. 165/2026, ar fi fost de natură să genereze o stare de

incompatibilitate sau un conflict de interese, după caz, nu constituie

incompatibilități sau conflict de interese, după caz, și nu atrag răspunderea juridică

aferentă acestora.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea
prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (1) din Constituția României, republicată.

PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR

SORIN-MIHAI GRINDEANU

PREȘEDINTELE SENATULUI

MIRCEA ABRUDEAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 186.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru abrogarea 

unor dispoziții din Ordonanța de urgență 

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (1) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru abrogarea unor dispoziții din

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și se

dispune publicarea acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

NICUȘOR-DANIEL DAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 753.

�



PARLAMENTUL ROMÂNIEI

C A M E R A  D E P U T A Ț I L O R S E N A T U L

L E G E

pentru ratificarea Acordului de împrumut (Primul împrumut pentru politici de dezvoltare 

în domeniul fiscal și creștere economică) dintre România și Banca Internațională 

pentru Reconstrucție și Dezvoltare, semnat la Washington la 16 aprilie 2026

Parlamentul României adoptă prezenta lege.
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Art. 1. — Se ratifică Acordul de împrumut*) (Primul împrumut

pentru politici de dezvoltare în domeniul fiscal și creștere

economică) dintre România și Banca Internațională pentru

Reconstrucție și Dezvoltare, semnat la Washington la 16 aprilie

2026, în valoare de 544 milioane de euro, denumit în continuare

Acord de împrumut.
Art. 2. — Sumele trase din împrumutul prevăzut la art. 1 și

virate în contul de valută deschis pe numele Ministerului

Finanțelor la Banca Națională a României se utilizează pe

măsura necesităților de finanțare a deficitului bugetului de stat și

de refinanțare a datoriei publice guvernamentale, în

conformitate cu prevederile Ordonanței de urgență a Guvernului

nr. 64/2007 privind datoria publică, aprobată cu modificări și

completări prin Legea nr. 109/2008, cu modificările și

completările ulterioare.

Art. 3. — Plata serviciului datoriei publice aferent împrumutului

prevăzut la art. 1, respectiv rambursarea capitalului, achitarea

dobânzilor, comisioanelor și a altor costuri aferente împrumutului

se asigură conform legislației în vigoare privind datoria publică,

prin mecanismul aferent finanțărilor rambursabile contractate de

Guvernul României, prin Ministerul Finanțelor, în vederea

finanțării deficitului bugetului de stat, refinanțării și rambursării

anticipate a datoriei publice guvernamentale.

Art. 4. — (1) Se autorizează Guvernul României ca, prin

Ministerul Finanțelor, să convină cu Banca Internațională pentru

Reconstrucție și Dezvoltare amendamente la conținutul

Acordului de împrumut care nu sunt de natură să majoreze

obligațiile financiare asumate de România față de Banca

Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare.

(2) Amendamentele la Acordul de împrumut convenite potrivit

alin. (1) se aprobă prin hotărâre a Guvernului.

Această lege a fost adoptată de Parlamentul României, cu respectarea prevederilor art. 75 și ale art. 76 alin. (2) din
Constituția României, republicată.

PREȘEDINTELE CAMEREI DEPUTAȚILOR

SORIN-MIHAI GRINDEANU

p. PREȘEDINTELE SENATULUI,

MIHAI COTEȚ

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 187.

*) Traducere.

Împrumut nr. 9953-RO

A C O R D  D E  Î M P R U M U T

(Primul împrumut pentru politici de dezvoltare în domeniul fiscal și creștere economică) 

între România și Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare

Acordul de la data semnării, încheiat între România (Împrumutatul) și Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare

(Banca), în scopul asigurării unei finanțări în vederea sprijinirii programului (astfel cum este definit în apendicele la prezentul acord).

Banca a decis să asigure această finanțare pe baza, printre altele, a: (i) acțiunilor pe care Împrumutatul le-a întreprins deja în cadrul

Programului și care sunt descrise în secțiunea I din anexa 1 la prezentul acord; și (ii) menținerii de către Împrumutat a unui cadru

adecvat de politici macroeconomice. În consecință, Împrumutatul și Banca convin prin prezentul acord următoarele:

ARTICOLUL I

Condiții generale. Definiții

1.01. Condițiile generale (așa cum sunt definite în apendicele

la prezentul acord) se aplică și fac parte din prezentul acord.

1.02. În afara cazului în care din context reiese un alt înțeles,

termenii scriși cu majuscule utilizați în prezentul acord au

înțelesul care le-a fost atribuit în Condițiile generale sau în

apendicele la prezentul acord.

ARTICOLUL II

Împrumut

2.01. Banca este de acord să împrumute Împrumutatului

suma de cinci sute patruzeci și patru milioane de euro

(544.000.000 EUR), sumă care poate fi convertită periodic

printr-o operațiune de conversie de valută (Împrumut).

2.02. Comisionul inițial plătit este o pătrime dintr-un procent

(0,25%) din valoarea împrumutului. 

2.03. Comisionul de angajament va fi egal cu o pătrime

dintr-un procent (0,25%) pe an, aplicat la soldul netras din

împrumut.

2.04. Rata dobânzii este rata de referință plus marja variabilă

sau acea rată, așa cum se poate aplica în urma conversiei,

conform secțiunii 3.02(e) din Condițiile generale.

2.05. Datele de plată sunt 15 februarie și 15 august ale

fiecărui an.

2.06. Suma capitalului împrumutului va trebui rambursată în

conformitate cu prevederile anexei 2 la prezentul acord.

2.07. Fără a se limita la prevederile secțiunii 5.05 din

Condițiile generale, Împrumutatul va transmite prompt Băncii

acele informații legate de prevederile prezentului articol II, după

cum Banca le poate solicita periodic în mod rezonabil.



ARTICOLUL III

Program

3.01. Împrumutatul declară angajamentul față de Program și

implementarea acestuia. În acest scop și în baza secțiunii 5.05

din Condițiile generale:

(a) Împrumutatul și Banca, periodic, la solicitarea oricăreia

dintre părți, vor schimba puncte de vedere în ceea ce privește

cadrul de politici macroeconomice al Împrumutatului și progresul

înregistrat în implementarea Programului;

(b) înaintea fiecărui astfel de schimb de puncte de vedere,

Împrumutatul va transmite Băncii, spre analiză și comentarii, un

raport privind progresul înregistrat în îndeplinirea Programului,

la acel nivel de detaliu pe care Banca îl va solicita în mod

rezonabil; și

(c) fără a se limita la prevederile paragrafelor (a) și (b) ale

prezentei secțiuni, Împrumutatul va informa cu promptitudine

Banca asupra oricărei situații care ar putea avea ca efect

schimbarea materială a obiectivelor Programului sau asupra

oricărei acțiuni întreprinse în cadrul Programului, incluzând orice

acțiune specificată în secțiunea I din anexa 1 la prezentul acord.

ARTICOLUL IV

Remedii ale Băncii

4.01. Evenimentul suplimentar de suspendare constă în

următorul, respectiv a apărut o situație care va determina

improbabilitatea realizării Programului sau a unei părți

semnificative a acestuia.

4.02. Evenimentul suplimentar de accelerare constă în faptul

că evenimentul prevăzut în secțiunea 4.01 a acestui acord a

apărut și continuă mai mult de 60 de zile de la notificarea

evenimentului, transmisă Împrumutatului de către Bancă.

ARTICOLUL V

Intrare în vigoare

5.01. Condiția suplimentară de intrare în vigoare constă în

următoarea, respectiv Banca este mulțumită de progresul

obținut de Împrumutat în realizarea Programului și de cadrul

adecvat de politici macroeconomice al Împrumutatului.

5.02. Termenul-limită de intrare în vigoare este de o sută

optzeci de zile (180 de zile) de la data semnării.

ARTICOLUL VI

Reprezentant. Adrese

6.01. Reprezentantul Împrumutatului este ministrul finanțelor.

6.02. În scopul secțiunii 10.01 a Condițiilor generale:

(a) adresa Împrumutatului este:

Ministerul Finanțelor

Bulevardul Libertății nr. 16, sectorul 5

București, 050706, România; și

(b) adresa electronică a Împrumutatului este:

fax: 4 021 312 6792

e-mail: cabinet.ministru@mfinante.gov.ro

6.03. În scopul secțiunii 10.01 a Condițiilor generale:

(a) adresa Băncii este:

Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare

1818 H Street, N.W., Washington, D.C. 20433

Statele Unite ale Americii; și

(b) adresa electronică a Băncii este:

telex: 248423(MCI) sau 64145(MCI)

fax: 1-202-477-6391

e-mail: yelgammal@worldbank.org
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Convenit la data semnării

România,

prin: reprezentant autorizat

Nume: Alexandru Nazare, ministrul finanțelor

Data: 16 aprilie 2026, Washington

Banca Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare,

prin: reprezentant autorizat

Nume: Antonella Bassani, vicepreședinte regional

Data: 16 aprilie 2026

ANEXA 1

Acțiunile Programului. Disponibilitatea sumelor împrumutului

SECȚIUNEA I
Acțiuni întreprinse în cadrul Programului

Acțiunile întreprinse de către Împrumutat în cadrul

Programului includ următoarele:

Pilonul I: Sporirea sustenabilității fiscale

1) Pentru a crește mobilizarea veniturilor prin reforme fiscale

orientate spre eficiență, Împrumutatul: (a) a majorat cota

standard de TVA pentru anumite bunuri și servicii de la 19% la

21%, începând cu 1 august 2025; (b) a consolidat cotele reduse

de TVA de 5% și 9% într-o singură cotă de 11%, începând cu

1 august 2025; (c) a majorat accizele la alcool și tutun, începând

cu 1 august 2025; și (d) a majorat impozitarea dividendelor de

la 8% la 10% și la 16%, începând cu 1 ianuarie 2026, astfel cum

este reglementat prin Legea nr. 141/2025 și Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 156/2024.

2) Pentru a lărgi baza de impozitare și a elimina distorsiunile

în alocarea resurselor, Împrumutatul: (a) a eliminat toate

facilitățile fiscale acordate persoanelor fizice care realizează

venituri din salarii și asimilate salariilor în activități desfășurate

în anumite sectoare (PIT) și a redus pragul anual al cifrei de

afaceri pentru microîntreprinderi de la 500.000 EUR la

250.000 EUR și la 100.000 EUR, începând cu 1 ianuarie 2026,

astfel cum este reglementat prin Ordonanța de urgență a

Guvernului nr. 156/2024; și (b) a introdus contribuții la Fondul

național unic de asigurări sociale de sănătate pentru toți

pensionarii cu pensii peste un prag lunar de 3.000 lei, astfel cum

este reglementat prin Legea nr. 141/2025.

3) Pentru a mobiliza venituri, sprijinind în același timp

decarbonizarea economiei, Împrumutatul a aprobat ajustări ale

accizelor la motorină și benzină pentru anii calendaristici 2025

și 2026, astfel cum este reglementat prin Legea nr. 141/2025.

4) Pentru a reduce riscul fiscal, sprijinind în același timp

decarbonizarea și îmbunătățind orientarea către consumatorii

vulnerabili, Împrumutatul a eliminat plafoanele prețurilor la energia

electrică pentru consumatori și a introdus subvenții bazate pe

testarea mijloacelor pentru gospodăriile vulnerabile, astfel cum

este reglementat prin Ordonanța de urgență a Guvernului

nr. 6/2025 și Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 35/2025.



Pilonul II. Creștere bazată pe sectorul privat

5) Pentru a facilita accesul la finanțare al microîntreprinderilor

și întreprinderilor mici și mijlocii, Împrumutatul: (a) a stabilit un

sistem mai eficient pentru gestionarea firmelor aflate în

dificultate financiară, astfel cum este reglementat prin Legea

nr. 239/2025; și (b) a consolidat oferta de garanții de stat prin

transferul anumitor activități efectuate în nume și cont stat de la

Exim Banca Românească către Banca de Investiții și

Dezvoltare, astfel cum este reglementat prin Ordonanța de

urgență a Guvernului nr. 126/2024.

6) Pentru a mobiliza finanțarea nebancară, Împrumutatul:

(a) a facilitat investițiile fondurilor de pensii private, printre altele,

în fonduri de capital privat, astfel cum este reglementat prin

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 26/2025; și (b) a

îmbunătățit sistemul de raportare a creditelor prin includerea

instituțiilor financiare nebancare reglementate ca furnizori și

utilizatori ai sistemului, astfel cum este reglementat prin

Regulamentul Băncii Naționale a României nr. 4/2025.

7) Pentru a decarboniza sectorul energetic, facilitând în

același timp participarea sectorului privat la producerea de

energie regenerabilă, Împrumutatul a prevăzut responsabilități

instituționale, proceduri și reguli tehnice pentru autorizarea și

dezvoltarea parcurilor eoliene offshore, astfel cum este

reglementat prin Hotărârea Guvernului nr. 408/2025, Hotărârea

Guvernului nr. 462/2025, Ordinul ANRE nr. 6/2025 și Ordinul

ANRE nr. 92/2024.

8) Pentru a îmbunătăți eficiența energetică în anumite

industrii unde decarbonizarea este complicată pentru reducerea

emisiilor de gaze cu efect de seră, Împrumutatul a aprobat o

schemă de stimulare pentru sprijinirea investițiilor în

modernizarea instalațiilor mari consumatoare de energie, prin

implementarea celor mai eficiente tehnologii disponibile, pentru

creșterea eficienței energetice, astfel cum este reglementată

prin Ordinul ministrului energiei nr. 216/2025.
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SECȚIUNEA II
Disponibilitatea sumelor împrumutului

A. Generalități

Împrumutatul poate trage sumele din împrumut în

conformitate cu prevederile prezentei secțiuni și ale acelor

instrucțiuni suplimentare pe care Banca le poate specifica prin

notificarea Împrumutatului.

B. Alocarea sumelor din împrumut

Împrumutul este alocat într-o tranșă unică, din care

Împrumutatul va putea trage sumele împrumutului. Alocarea

sumelor din împrumut în acest scop este descrisă în tabelul de

mai jos:

Alocări

Suma împrumutului alocată 

(exprimată în euro)

(1) Tranșă unică 544.000.000

Suma totală 544.000.000

C. Condițiile de disponibilizare a tranșei

Nicio tragere nu va fi efectuată din tranșa unică dacă Banca

nu este mulțumită de: a) Programul realizat de Împrumutat;

și b) conformitatea cadrului de politici macroeconomice al

Împrumutatului.

D. Depunerea sumelor împrumutului

În termen de treizeci (30) de zile de la tragerea împrumutului

din contul împrumutului, Împrumutatul va raporta Băncii:

(a) suma exactă primită în contul menționat la secțiunea 2.03(a)

din Condițiile generale; și (b) înregistrarea că o sumă

echivalentă a fost contabilizată în sistemele de management al

bugetului ale Împrumutatului.

E. Data-limită de tragere

Data-limită de tragere a sumelor împrumutului este 30 iunie

2027.

ANEXA 2
Rambursarea împrumutului pe bază de angajamente — Rambursare într-o singură tranșă

Împrumutatul va rambursa suma împrumutului în totalitate la data de 15 februarie 2044.

Apendice

SECȚIUNEA I
Definiții

1. „Ordinul ANRE nr. 92/2024” înseamnă Ordinul

președintelui Autorității Naționale de Reglementare în Domeniul

Energiei nr. 92 din 17 decembrie 2024 pentru aprobarea

Regulamentului privind racordarea la rețeaua electrică de

transport a centralelor electrice eoliene offshore, publicat în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 1296 din

20 decembrie 2024.

2. „Ordinul ANRE nr. 6/2025” înseamnă Ordinul președintelui

Autorității Naționale de Reglementare în Domeniul Energiei nr. 6

din 12 martie 2025 privind aprobarea Regulamentului pentru

acordarea licențelor și autorizațiilor în sectorul energiei electrice,

publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 262 din

26 martie 2025.

3. „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 126/2024”

înseamnă Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 126 din

23 octombrie 2024 pentru modificarea și completarea Legii

nr. 96/2000 privind organizarea și funcționarea Băncii de Export-

Import a României EXIMBANK — S.A. și pentru reglementarea

unor măsuri bugetare, precum și pentru modificarea și

completarea unor acte normative, publicată în Monitorul Oficial

al României, Partea I, nr. 1074 din 25 octombrie 2024.

4. „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 156/2024”

înseamnă Ordonanța de urgență Guvernului nr. 156 din

30 decembrie 2024 privind unele măsuri fiscal-bugetare în

domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului

general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea și

completarea unor acte normative, precum și pentru prorogarea

unor termene, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 1334 din 31 decembrie 2024, cu modificările și completările

ulterioare, efectuate până la data semnării prezentului acord.

5. „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 6/2025” înseamnă

Ordonanța de urgență Guvernului nr. 6 din 27 februarie 2025

privind măsurile aplicabile clienților finali din piața de energie

electrică în perioada 1 aprilie 2025-30 iunie 2025, respectiv

măsurile aplicabile clienților finali din piața de gaze naturale în

perioada 1 aprilie 2025-31 martie 2026, precum și pentru

modificarea și completarea unor acte normative din domeniul

energiei, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 182 din 28 februarie 2025, cu modificările și completările

ulterioare, efectuate până la data semnării prezentului acord.

6. „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 26/2025” înseamnă

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 26 din 16 aprilie 2025 pentru

modificarea și completarea unor acte normative din domeniul

pensiilor private, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,



nr. 347 din 17 aprilie 2025, cu modificările și completările ulterioare,

efectuate până la data semnării prezentului acord.

7. „Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 35/2025”

înseamnă Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 35 din 27 iunie

2025 privind introducerea unui mecanism de sprijin pentru

consumatorii casnici de energie electrică aflați în situația de

sărăcie energetică, publicată în Monitorul Oficial al României,

Partea I, nr. 612 din 30 iunie 2025, cu modificările și completările

ulterioare, efectuate până la data semnării prezentului acord.

8. „Exim Banca Românească” sau „Banca de Export-Import

a României EXIMBANK — S.A.” înseamnă banca de export-

import a României înființată prin Legea nr. 96/2000, cu

modificările și completările ulterioare, efectuate până la data

semnării prezentului acord.

9. „Condiții generale” înseamnă Condițiile generale ale „Băncii

Internaționale pentru Reconstrucție și Dezvoltare pentru Finanțare

acordată de BIRD, Finanțare pentru Politici de Dezvoltare”, din

14 decembrie 2018 (ultima revizuire la 1 iulie 2025).

10. „Hotărârea Guvernului nr. 408/2025” înseamnă

Hotărârea Guvernului nr. 408 din 24 aprilie 2025 pentru

modificarea Hotărârii Guvernului nr. 688/2017 privind aprobarea

Regulamentului de organizare și funcționare a Autorității

Competente de reglementare a Operațiunilor Petroliere Offshore

la Marea Neagră, publicată în Monitorul Oficial al României,

Partea I, nr. 368 din 25 aprilie 2025.

11. „Hotărârea Guvernului nr. 462/2025” înseamnă Hotărârea

Guvernului nr. 462 din 8 mai 2025 pentru modificarea și

completarea Hotărârii Guvernului nr. 316/2021 privind

organizarea și funcționarea Ministerului Energiei, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 432 din 9 mai 2025.

12. „Banca de Investiții și Dezvoltare” înseamnă Banca de

Investiții și Dezvoltare — S.A., banca de dezvoltare a României,

înființată în temeiul Legii nr. 207/2022 privind funcționarea

băncilor de dezvoltare în România, și prin Hotărârea Guvernului

nr. 1.204/2022 privind înființarea, organizarea și funcționarea

Băncii de Investiții și Dezvoltare — S.A., cu modificările

ulterioare până la data semnării prezentului acord.

13. „Legea nr. 141/2025” înseamnă Legea nr. 141 din 25 iulie

2025 privind unele măsuri fiscal-bugetare, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 699 din 25 iulie 2025, cu

modificările ulterioare până la data semnării prezentului acord.

14. „Legea nr. 239/2025” înseamnă Legea nr. 239 din

15 decembrie 2025 privind stabilirea unor măsuri de redresare

și eficientizare a resurselor publice și pentru modificarea și

completarea unor acte normative, publicată în Monitorul Oficial

al României, Partea I, nr. 1160 din 15 decembrie 2025, cu

modificările și completările ulterioare, efectuate până la data

semnării prezentului acord.

15. „Regulamentul Băncii Naționale a României nr. 4/2025”

înseamnă Regulamentul Băncii Naționale a României nr. 4 din

18 septembrie 2025 privind organizarea și funcționarea la Banca

Națională a României a Centralei Riscului de Credit, publicat în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 913 din 3 octombrie 2025.

16. „Ordinul Ministrului Energiei nr. 216/2025” înseamnă

Ordinul ministrului energiei nr. 216 din 11 martie 2025 privind

aprobarea Schemei de ajutor de stat având ca obiectiv

sprijinirea pentru modernizarea instalațiilor EU-ETS la nivelul

BAT pentru creșterea eficienței energetice, publicat în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 230 din 14 martie 2025.

17. „PIT” înseamnă obligații fiscale pentru venituri realizate

de persoanele fizice din salarii și asimilate salariilor.

18. „Program” înseamnă programul obiectivelor, politicilor și

acțiunilor prevăzute sau menționate în scrisoarea din

26 februarie 2026 transmisă Băncii de către Împrumutat, prin

care se declară angajamentul Împrumutatului față de realizarea

Programului și se solicită asistență din partea Băncii pentru

susținerea Programului pe durata implementării acestuia și care

include acțiunile întreprinse, inclusiv cele prevăzute în

secțiunea I a anexei 1 la prezentul acord, și acțiunile care

urmează a fi întreprinse conform obiectivelor Programului.

19. „RON” înseamnă leu, respectiv moneda națională a

României.

20. „Data semnării” înseamnă ultima dată dintre data la care

România a semnat acest acord și data la care Banca a semnat

acest acord, iar această definiție se aplică tuturor referințelor la

„data Acordului de împrumut” din Condițiile generale.

21. „Tranșă unică” înseamnă suma împrumutului alocată

categoriei intitulate „Tranșă unică” din tabelul prevăzut în Partea B

a secțiunii II din anexa 1 la prezentul acord.

22. „TVA” înseamnă taxă pe valoarea adăugată.
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PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

D E C R E T

privind promulgarea Legii pentru ratificarea Acordului 

de împrumut (Primul împrumut pentru politici de dezvoltare 

în domeniul fiscal și creștere economică) dintre România 

și Bancа Internațională pentru Reconstrucție și Dezvoltare,

semnat la Washington la 16 aprilie 2026

În temeiul prevederilor art. 77 alin. (3) și ale art. 100 alin. (1) din Constituția

României, republicată,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se promulgă Legea pentru ratificarea Acordului de împrumut

(Primul împrumut pentru politici de dezvoltare în domeniul fiscal și creștere

economică) dintre România și Bancа Internațională pentru Reconstrucție și

Dezvoltare, semnat la Washington la 16 aprilie 2026, și se dispune publicarea

acestei legi în Monitorul Oficial al României, Partea I.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

NICUȘOR-DANIEL DAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 754.

�



PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind acreditarea unui ambasador

În temeiul prevederilor art. 91 alin. (2) și ale art. 100 din Constituția României,

republicată,

având în vedere propunerea Guvernului,

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Doamna Theodora-Magdalena Mircea, ambasador

extraordinar și plenipotențiar al României în Republica Cuba, în Federația Saint

Kitts și Nevis, în Antigua și Barbuda, în Saint Vincent și Grenadine, în Uniunea

Dominica, în Comunitatea Bahamas, Saint Lucia, Jamaica, Grenada, Barbados,

Republica Trinidad și Tobago, se acreditează și în calitate de ambasador

extraordinar și plenipotențiar al României în Haiti, cu reședința la Havana. 

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

NICUȘOR-DANIEL DAN

În temeiul art. 100 alin. (2) din

Constituția României, republicată,

contrasemnăm acest decret.

PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 755.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI 

D E C R E T

privind conferirea Ordinului Meritul Cultural
În temeiul prevederilor art. 94 lit. a) și art. 100 din Constituția României,

republicată, ale art. 4 alin. (1) și alin. (2) lit. c) și art. 7 lit. A din Legea nr. 29/2000

privind sistemul național de decorații al României, republicată, cu modificările și

completările ulterioare, precum și ale Legii nr. 8/2003 privind Ordinul Meritul
Cultural și Medalia Meritul Cultural, cu modificările ulterioare,

având în vedere propunerea ministrului afacerilor externe,

în semn de apreciere pentru contribuția importantă la consolidarea

diplomației culturale și a dialogului dintre România și Japonia, precum și pentru

implicarea în proiecte de anvergură menite să promoveze dramaturgia și teatrul

românesc la nivel internațional, 

Președintele României d e c r e t e a z ă:

Articol unic. — Se conferă Ordinul Meritul Cultural în grad de Comandor,
categoria D „Arta spectacolului”, domnului Kuranosuke Sasaki, actor, Japonia.

PREȘEDINTELE ROMÂNIEI

NICUȘOR-DANIEL DAN

În temeiul art. 100 alin. (2) din

Constituția României, republicată,

contrasemnăm acest decret.

PRIM-MINISTRU

ILIE-GAVRIL BOLOJAN

București, 9 septembrie 2026.

Nr. 756.
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D E C I Z I I  A L E  C U R Ț I I  C O N S T I T U Ț I O N A L E

CURTEA CONSTITUȚIONALĂ

D E C I Z I A  Nr. 593

din 11 noiembrie 2025

referitoare la excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. 38 alin. (2) și (3) 

din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Elena-Simina Tănăsescu — președinte

Asztalos Csaba-Ferenc — judecător

Mihai Busuioc — judecător

Mihaela Ciochină — judecător

Cristian Deliorga — judecător

Dacian-Cosmin Dragoș — judecător

Dimitrie-Bogdan Licu — judecător

Gheorghe Stan — judecător

Patricia-Marilena Ionea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantei Ministerului Public, procuror

Ioana Codruța Dărângă.

1. Pe rol se află soluționarea excepției de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. 38 alin. (2) și (3) din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice.

Excepția a fost ridicată de Sindicatul Național al Polițiștilor și

Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, în

numele și pentru membrii Victor-Ion Barote și alții, în Dosarul

nr. 4.228/118/2019 al Tribunalului Constanța — Secția de

contencios administrativ și fiscal și constituie obiectul Dosarului

Curții Constituționale nr. 1.594D/2021.

2. La apelul nominal lipsesc părțile. Procedura de înștiințare

este legal îndeplinită.

3. Cauza fiind în stare de judecată, președintele Curții acordă

cuvântul reprezentantei Ministerului Public, care pune concluzii

de respingere a excepției ca inadmisibilă, apreciind că, în

realitate, autorul excepției este nemulțumit de omisiunea

legiuitorului de a include în enumerarea conținută în textele de

lege criticate și funcționarii publici cu statut special din Ministerul

Afacerilor Interne. Or, arată că, potrivit jurisprudenței Curții

Constituționale, legiuitorul este cel care își asumă politica

salarială cu privire la personalul plătit din fonduri publice, prin

aceasta înțelegându-se atât stabilirea sistemului de salarizare,

cât și a drepturilor salariale suplimentare.

C U R T E A,

având în vedere actele și lucrările dosarului, constată următoarele:

4. Prin Încheierea nr. 636 din 13 aprilie 2021, pronunțată în

Dosarul nr. 4.228/118/2019, Tribunalul Constanța — Secția

de contencios administrativ și fiscal a sesizat Curtea

Constituțională cu excepția de neconstituționalitate a

dispozițiilor art. 38 alin. (2) și (3) din Legea-cadru

nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din

fonduri publice. Excepția a fost ridicată de Sindicatul Național

al Polițiștilor și Personalului Contractual din Ministerul Afacerilor

Interne, în numele și pentru membrii Victor-Ion Barote și alții,

într-o cauză având ca obiect soluționarea unor cereri privind

acordarea unor drepturi salariale ale funcționarilor publici.

5. În motivarea excepției de neconstituționalitate, autorul

acesteia susține, în esență, că dispozițiile de lege criticate, care

reglementează aplicarea etapizată a dispozițiilor Legii-cadru

nr. 153/2017, încalcă prevederile constituționale ale art. 16

alin. (1), Declarația Universală a Drepturilor Omului și Convenția

pentru apărarea drepturilor omului și a libertăților fundamentale.

În acest sens, arată că se creează o situație defavorabilă pentru

anumite categorii de personal din sistemul bugetar, întrucât

acestora nu li se aplică salariul de funcție și sporurile legale

cuvenite, deși au coeficienți mai mici, în timp ce altora li se aplică

acest salariu și celelalte drepturi cuvenite.

6. Tribunalul Constanța — Secția de contencios

administrativ și fiscal apreciază că dispozițiile de lege criticate

nu contravin prevederilor constituționale invocate. În acest sens,

invocă jurisprudența în materie a Curții Constituționale.

7. În conformitate cu dispozițiile art. 30 alin. (1) din Legea

nr. 47/1992, încheierea de sesizare a fost comunicată

președinților celor două Camere ale Parlamentului, Guvernului,

precum și Avocatului Poporului, pentru a-și exprima punctele de

vedere cu privire la excepția de neconstituționalitate.

8. Președinții celor două Camere ale Parlamentului,

Guvernul și Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de

vedere solicitate.

C U R T E A,

examinând încheierea de sesizare, raportul întocmit de

judecătorul-raportor, concluziile procurorului, dispozițiile legale

criticate, raportate la prevederile Constituției, precum și Legea

nr. 47/1992, reține următoarele:

9. Curtea Constituțională a fost legal sesizată și este

competentă, potrivit dispozițiilor art. 146 lit. d) din Constituție,

precum și ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 și 29 din Legea

nr. 47/1992, să soluționeze excepția de neconstituționalitate.

10. Obiectul excepției de neconstituționalitate îl constituie

dispozițiile art. 38 alin. (2) și (3) din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 492 din

28 iunie 2017. Dispozițiile de lege criticate au următoarea

redactare:

— art. 38 alin. (2) și (3): „(2) Începând cu data de 1 iulie 2017:
a) se mențin în plată la nivelul acordat pentru luna iunie 2017,

până la 31 decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de bază,
soldelor de funcție/salariilor de funcție și indemnizațiilor de
încadrare, precum și cuantumul sporurilor, indemnizațiilor,
compensațiilor, primelor și al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
indemnizația brută de încadrare, solda lunară de care
beneficiază personalul plătit din fonduri publice, în măsura în
care personalul ocupă aceeași funcție și își desfășoară
activitatea în aceleași condiții;

b) prin excepție de la lit. a), salariile lunare ale personalului
prevăzut la art. 11 se stabilesc în conformitate cu prevederile
acestui articol;

c) prin excepție de la prevederile lit. a), indemnizațiile lunare
ale personalului care ocupă funcții de demnitate publică se
stabilesc prin înmulțirea coeficienților din anexa nr. IX cu salariul
de bază minim brut pe țară garantat în plată;

d) până la data de 31 decembrie 2017 se acordă drepturile
de hrană și tichetele de masă de care beneficiază, la data intrării
în vigoare a prezentei legi, unele categorii de personal bugetar,
în măsura în care își desfășoară activitatea în aceleași condiții.
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(3) Începând cu data de 1 ianuarie 2018 se acordă
următoarele creșteri salariale:

a) cuantumul brut al salariilor de bază, soldelor de
funcție/salariilor de funcție, indemnizațiilor de încadrare, precum
și cuantumul brut al sporurilor, indemnizațiilor, compensațiilor,
primelor, premiilor și al celorlalte elemente ale sistemului de
salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul lunar brut,
indemnizația brută de încadrare, solda lunară/salariul lunar de
care beneficiază personalul plătit din fonduri publice se
majorează cu 25% față de nivelul acordat pentru luna decembrie
2017, fără a depăși limita prevăzută la art. 25, în măsura în care
personalul respectiv își desfășoară activitatea în aceleași condiții;

b) prin excepție de la lit. a), începând cu 1 martie 2018,
salariile de bază ale personalului care ocupă funcțiile de medici,
de asistenți medicali și ambulanțieri/șoferi autosanitară
prevăzute în anexa nr. II cap. I se majorează la nivelul salariului
de bază stabilit potrivit prezentei legi pentru anul 2022;

c) prin excepție de la lit. a), începând cu data de 1 martie
2018, pentru personalul prevăzut în anexa nr. II, cuantumul
sporurilor pentru condiții de muncă se determină conform
Regulamentului-cadru de acordare a sporurilor, elaborat de
Ministerul Sănătății și aprobat prin hotărâre a Guvernului până la
data de 1 martie 2018, fără a depăși limita prevăzută la art. 25;

d) prin excepție de la lit. a), începând cu 1 martie 2018,
cuantumul brut al salariilor de bază, precum și cuantumul
sporurilor, indemnizațiilor, compensațiilor, primelor, premiilor și al
celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut, de care beneficiază personalul
didactic din unitățile/instituțiile de învățământ preuniversitar și
universitar de stat, inclusiv unitățile conexe, precum și personalul
din cadrul Agenției Române de Asigurare a Calității în Învățământul
Superior, se majorează cu 20% față de nivelul acordat pentru
luna februarie 2018, cu respectarea prevederilor alin. (6);

d1) prin excepție de la lit. a), începând cu 1 aprilie 2018,
salariile de bază ale personalului care ocupă funcțiile prevăzute
la anexa nr. VIII cap. I lit. A pct. I lit. b) se stabilesc la nivelul
salariilor de bază prevăzute de prezenta lege pentru anul 2022;

d2) de prevederile lit. d) beneficiază începând cu luna mai
2018 și personalul încadrat pe funcțiile de inspector școlar
general, inspector școlar general adjunct, inspector școlar de
specialitate și inspector școlar;

e) prin excepție de la lit. a), salariile lunare ale personalului
prevăzut la art. 11 se stabilesc în conformitate cu prevederile
acestui articol;

f) indemnizațiile lunare pentru funcțiile de demnitate publică
prevăzute în anexa nr. IX se stabilesc pe baza coeficienților și a
salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată;

g) pentru personalul încadrat în unități sanitare publice aflate
în relație contractuală cu casele de asigurări de sănătate,
influențele financiare determinate de creșterile salariale
prevăzute la lit. a)-c), inclusiv suma compensatorie prevăzută la
alin. (61), precum și sumele determinate de aplicarea art. 25
alin. (6), se asigură prin transferuri din bugetul Fondului național
unic de asigurări sociale de sănătate de la o poziție distinctă;

h) începând cu luna martie 2018 până la 31 decembrie 2018,
drepturile salariale aferente activității prestate în linia de gardă,
sporul pentru activitatea prestată în ture, sporul acordat pentru
munca prestată în zilele de repaus săptămânal, de sărbători
legale și în celelalte zile în care, în conformitate cu
reglementările legale în vigoare nu se lucrează, sporul pentru
munca prestată în timpul nopții vor fi determinate conform
prevederilor legale aplicabile pentru luna ianuarie 2018;

i) prin excepție de la lit. a), pentru personalul plătit din fonduri
publice care beneficiază de scutire de impozit pe venit din data
de 31 decembrie 2017, potrivit prevederilor art. 60, pct. 1-3 din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și
completările ulterioare, cuantumul brut al salariilor de bază,

soldelor de funcție/salariilor de funcție, indemnizațiilor de
încadrare, precum și cuantumul brut al sporurilor, indemnizațiilor,
compensațiilor, primelor, premiilor și al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
lunar brut, indemnizația brută de încadrare, solda lunară/salariul
lunar de care beneficiază personalul plătit din fonduri publice se
majorează cu 28,5% față de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2017, fără a depăși limita prevăzută la art. 25, în
măsura în care personalul respectiv își desfășoară activitatea
în aceleași condiții;

j) prin excepție de la lit. a), cuantumul sporului prevăzut la
art. 22 alin. (1) se acordă începând cu drepturile aferente lunii
martie, fără a se depăși limita prevăzută la art. 25.”

11. Autorul excepției consideră că dispozițiile de lege criticate

sunt contrare prevederilor constituționale ale art. 16 alin. (1)

privind egalitatea în drepturi. De asemenea, invocă și Declarația

Universală a Drepturilor Omului și Convenția pentru apărarea

drepturilor omului și a libertăților fundamentale, fără să indice

dispozițiile vizate.

12. Examinând excepția de neconstituționalitate, Curtea

constată că dispozițiile art. 38 alin. (2) și (3) din Legea-cadru

nr. 153/2017 au constituit în mai multe rânduri obiect al

controlului de constituționalitate în raport cu critici similare cu

cele din prezenta cauză, invocate de același autor, respectiv

Sindicatul Național al Polițiștilor și Personalului Contractual din

Ministerul Afacerilor Interne, în numele și pentru alți membri de

sindicat, Curtea Constituțională respingând excepțiile de

neconstituționalitate ca inadmisibile. În acest sens, sunt, spre

exemplu, Decizia nr. 294 din 17 mai 2022, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 616 din 23 iunie 2022, Decizia

nr. 429 din 29 septembrie 2022, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 169 din 28 februarie 2023, Decizia

nr. 581 din 22 noiembrie 2022, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 181 din 3 martie 2023, sau Decizia

nr. 102 din 16 martie 2023, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 758 din 22 august 2023.

13. Prin deciziile mai sus menționate, Curtea a constatat, în

esență, că autorul excepției nu invocă veritabile critici de

neconstituționalitate. Astfel, Curtea a reținut că, potrivit

jurisprudenței sale, legiuitorul este cel care își asumă politica

salarială cu privire la personalul plătit din fonduri publice, prin

aceasta înțelegându-se atât stabilirea sistemului de salarizare,

cât și stabilirea drepturilor salariale suplimentare. Curtea nu are

nici rolul și nici competența de a stabili ea însăși elementele acestei

politici, ci de a verifica respectarea exigențelor constituționale

inerente actelor normative adoptate de legiuitor în acest domeniu,

și nu oportunitatea unei măsuri de politică salarială.

14. De altfel, printr-o jurisprudență constantă, Curtea a

respins, ca inadmisibilă, excepția de neconstituționalitate ori de

câte ori autorul a solicitat completarea/modificarea dispozițiilor

criticate, statuând că o asemenea solicitare nu intră în

competența de soluționare a Curții Constituționale, care,

conform art. 2 alin. (3) din Legea nr. 47/1992, se pronunță numai

asupra constituționalității actelor cu privire la care a fost

sesizată, fără a putea modifica sau completa prevederile supuse

controlului (a se vedea, spre exemplu, Decizia nr. 606 din

27 septembrie 2018, publicată în Monitorul Oficial al României,

Partea I, nr. 60 din 23 ianuarie 2019, paragraful 17, Decizia

nr. 491 din 17 septembrie 2019, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 344 din 28 aprilie 2020, paragraful 16).

15. Având în vedere că și în prezenta cauză autorul excepției

aduce aceleași critici, urmărind modificarea și completarea

prevederilor art. 38 alin. (2) și (3) din Legea-cadru nr. 153/2017,

în sensul includerii funcționarilor cu statut special din Ministerul

Afacerilor Interne în categoriile exceptate de la aplicarea

etapizată a prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017, Curtea

constată că excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. 38

alin. (2) și (3) din Legea-cadru nr. 153/2017 este inadmisibilă.



16. Pentru considerentele expuse, în temeiul art. 146 lit. d) și al art. 147 alin. (4) din Constituție, precum și al art. 1-3, al

art. 11 alin. (1) lit. A.d) și al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

C U R T E A  C O N S T I T U Ț I O N A L Ă

În numele legii

D E C I D E:

Respinge, ca inadmisibilă, excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. 38 alin. (2) și (3) din Legea-cadru nr. 153/2017

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, excepție ridicată de Sindicatul Național al Polițiștilor și Personalului

Contractual din Ministerul Afacerilor Interne, în numele și pentru membrii Victor-Ion Barote și alții, în Dosarul nr. 4.228/118/2019

al Tribunalului Constanța — Secția de contencios administrativ și fiscal.

Definitivă și general obligatorie.

Decizia se comunică Tribunalului Constanța — Secția de contencios administrativ și fiscal și se publică în Monitorul Oficial

al României, Partea I.

Pronunțată în ședința din data de 11 noiembrie 2025.

PREȘEDINTELE CURȚII CONSTITUȚIONALE

ELENA-SIMINA TĂNĂSESCU

Magistrat-asistent,

Patricia-Marilena Ionea

CURTEA CONSTITUȚIONALĂ

D E C I Z I A  Nr. 594

din 11 noiembrie 2025

referitoare la excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008 pentru modificarea și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea și alte drepturi

ale personalului militar din instituțiile publice de apărare națională, ordine publică și siguranță

națională, precum și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste instituții

și pentru modificarea Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi

ale polițiștilor și a Ordonanței Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi 

ale funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației penitenciare, 

precum și a dispozițiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

Elena-Simina Tănăsescu — președinte

Asztalos Csaba-Ferenc — judecător

Mihai Busuioc — judecător

Mihaela Ciochină — judecător

Cristian Deliorga — judecător

Dacian-Cosmin Dragoș — judecător

Dimitrie-Bogdan Licu — judecător

Gheorghe Stan — judecător

Patricia-Marilena Ionea — magistrat-asistent

Cu participarea reprezentantei Ministerului Public, procuror

Ioana Codruța Dărângă.

1. Pe rol se află soluționarea excepției de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru

modificarea și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea

și alte drepturi ale personalului militar din instituțiile publice de

apărare națională, ordine publică și siguranță națională, precum

și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste

instituții și pentru modificarea Ordonanței Guvernului nr. 38/2003

privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței

Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi ale

funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației

penitenciare, precum și a dispozițiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit

din fonduri publice. Excepția a fost ridicată de Sindicatul

Polițiștilor din România „Diamantul” pentru membrii Aurelian

Oliver Taslică și Marius Gabriel Petrache în Dosarul

nr. 1.315/63/2020 al Tribunalului Dolj — Secția contencios

administrativ și fiscal și constituie obiectul Dosarului Curții

Constituționale nr. 1.598D/2021.

2. La apelul nominal lipsesc părțile. Procedura de înștiințare

este legal îndeplinită.
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3. Cauza fiind în stare de judecată, președintele Curții acordă

cuvântul reprezentantei Ministerului Public, care pune concluzii

de respingere, ca neîntemeiată, a excepției de neconstituționalitate

a dispozițiilor art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008. În

acest sens, arată că dispozițiile de lege criticate nu afectează

statutul polițiștilor și nu constituie obiectul legii organice. În ceea

ce privește excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. 38

alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017, reprezentanta

Ministerului Public pune concluzii de respingere a excepției ca

inadmisibilă, apreciind că aspectele invocate în motivarea excepției

de neconstituționalitate țin de aplicarea și interpretarea legii.

C U R T E A,

având în vedere actele și lucrările dosarului, constată următoarele:

4. Prin Încheierea din 22 aprilie 2021, pronunțată în Dosarul

nr. 1.315/63/2020, Tribunalul Dolj — Secția contencios

administrativ și fiscal a sesizat Curtea Constituțională cu

excepția de neconstituționalitate a dispozițiilor art. II din

Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru modificarea și

completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea și alte

drepturi ale personalului militar din instituțiile publice de

apărare națională, ordine publică și siguranță națională,

precum și acordarea unor drepturi salariale personalului

civil din aceste instituții și pentru modificarea Ordonanței

Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi

ale polițiștilor și a Ordonanței Guvernului nr. 64/2006 privind

salarizarea și alte drepturi ale funcționarilor publici cu

statut special din sistemul administrației penitenciare,

precum și a dispozițiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-

cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din

fonduri publice. Excepția a fost ridicată de Sindicatul Polițiștilor

din România „Diamantul” pentru membrii Aurelian Oliver Taslică

și Marius Gabriel Petrache într-o cauză având ca obiect

soluționarea unor cereri privind drepturi salariale.

5. În motivarea excepției de neconstituționalitate, autorul

acesteia arată că dispozițiile art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008 sunt contrare prevederilor constituționale ale art. 1

alin. (4), ale art. 73 alin. (3) lit. j) și ale art. 115 alin. (1) și (6),

întrucât reglementează în domeniul salarizării polițiștilor, care

revine materiei legii organice, neputând fi normat printr-o

ordonanță simplă.

6. În ceea ce privește dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. a) din

Legea-cadru nr. 153/2017, autorul excepției arată că acestea

încalcă principiul securității raporturilor juridice și principiul

statului de drept, întrucât prin conținutul lor se manifestă ca o

normă de trimitere care ultraactivează coeficienții de ierarhizare

și valoarea de referință de 197,33 lei din anexa nr. 1 la

Ordonanța Guvernului nr. 38/2003, abrogată, și art. II din

Ordonanța Guvernului nr. 8/2008.

7. De asemenea, dispozițiile de lege criticate încalcă

nejustificat principiul nediscriminării prin raportare la dreptul la

un nivel de trai decent și principiul „la muncă egală, remunerație

egală”, întrucât blochează salarizarea și implicit nivelul de trai

al polițiștilor la nivelul anului 2009, în timp ce pentru alte categorii

profesionale, cum sunt personalul din Ministerul Justiției,

personalul din sănătate, învățământ, funcțiile de demnitate

publică ori personalul din administrația publică locală, au fost

prevăzute diverse creșteri salariale, inclusiv prin valori de

referință în cuantum superior față de valoarea de 197,33 lei

recunoscută personalului din sectorul de ordine publică și

apărare națională.

8. Tribunalul Dolj — Secția contencios administrativ și

fiscal apreciază că excepția de neconstituționalitate nu este

întemeiată. Arată că prin art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008 nu au fost reglementate nici statutul funcționarilor, nici

salarizarea acestora, ci doar valoarea de referință sectorială în

raport cu care urmează să se calculeze soldele începând cu

luna aprilie, respectiv octombrie 2008. În ceea ce privește

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017,

instanța de judecată arată că aceste dispoziții legale, care

reglementează aplicarea etapizată a Legii-cadru nr. 153/2017,

sunt aplicabile tuturor categoriilor de personal plătit din fonduri

publice, cu excepțiile strict prevăzute de lege.

9. În conformitate cu dispozițiile art. 30 alin. (1) din Legea

nr. 47/1992, încheierea de sesizare a fost comunicată

președinților celor două Camere ale Parlamentului, Guvernului,

precum și Avocatului Poporului, pentru a-și exprima punctele de

vedere cu privire la excepția de neconstituționalitate.

10. Președinții celor două Camere ale Parlamentului,

Guvernul și Avocatul Poporului nu au comunicat punctele de

vedere solicitate.

C U R T E A,

examinând încheierea de sesizare, raportul întocmit de

judecătorul-raportor, concluziile procurorului, dispozițiile legale

criticate, raportate la prevederile Constituției, precum și Legea

nr. 47/1992, reține următoarele:

11. Curtea Constituțională a fost legal sesizată și este

competentă, potrivit dispozițiilor art. 146 lit. d) din Constituție,

precum și ale art. 1 alin. (2), ale art. 2, 3, 10 și 29 din Legea

nr. 47/1992, să soluționeze excepția de neconstituționalitate.

12. Obiectul excepției de neconstituționalitate îl constituie

dispozițiile art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru

modificarea și completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea

și alte drepturi ale personalului militar din instituțiile publice de

apărare națională, ordine publică și siguranță națională, precum

și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste

instituții și pentru modificarea Ordonanței Guvernului nr. 38/2003

privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței

Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi ale

funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației

penitenciare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 78 din 31 ianuarie 2008. De asemenea, obiect al excepției de

neconstituționalitate îl constituie și dispozițiile art. 38 alin. (2)

lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului plătit din fonduri publice, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 492 din 28 iunie 2017. Curtea

constată că Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 a fost abrogată

prin art. 48 alin. (1) pct. 26 din Legea-cadru nr. 330/2009 privind

salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 762 din

9 noiembrie 2009. Având însă în vedere cele reținute prin

Decizia nr. 766 din 15 iunie 2011, publicată în Monitorul Oficial

al României, Partea I, nr. 549 din 3 august 2011, în sensul că

sunt supuse controlului de constituționalitate și legile sau

ordonanțele ori dispozițiile din legi sau din ordonanțe ale căror

efecte juridice continuă să se producă și după ieșirea lor din

vigoare, precum și faptul că dispozițiile art. II din Ordonanța

Guvernului nr. 8/2008 sunt incidente în cauza în care a fost

ridicată excepția de neconstituționalitate, Curtea urmează să

analizeze constituționalitatea acestor dispoziții de lege. Textele

de lege criticate au următorul conținut:
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— art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008: „(1) Începând
cu data de 1 aprilie 2008, valoarea de referință sectorială pentru
determinarea soldelor de funcție și grad ale personalului militar,
potrivit prevederilor Legii nr. 138/1999, cu modificările și
completările ulterioare, valoarea de referință sectorială în raport
cu care se calculează salariile funcționarilor publici cu statut
special, potrivit Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind
salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor, aprobată cu modificări
prin Legea nr. 353/2003, cu modificările și completările
ulterioare, și valoarea de referință sectorială în baza căreia se
calculează salariile funcționarilor publici cu statut special din
sistemul administrației penitenciare, potrivit prevederilor
Ordonanței Guvernului nr. 64/2006 privind salarizarea și alte
drepturi ale funcționarilor publici cu statut special din sistemul
administrației penitenciare, aprobată cu modificări prin Legea
nr. 462/2006, cu modificările ulterioare, se stabilesc la
193,4694 lei.

(2) Începând cu data de 1 octombrie 2008, valoarea de
referință sectorială prevăzută la alin. (1) devine 197,3387 lei.

(3) Soldele de funcție și de grad ale personalului militar,
respectiv salariile pentru funcția îndeplinită și pentru gradul
profesional deținut de funcționarii publici cu statut special,
calculate potrivit alin. (1) și (2), vor fi întregite la un leu, în
favoarea personalului.”;

— art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017:

„(2) Începând cu data de 1 iulie 2017:
a) se mențin în plată la nivelul acordat pentru luna iunie 2017,

până la 31 decembrie 2017, cuantumul brut al salariilor de bază,
soldelor de funcție/salariilor de funcție și indemnizațiilor de
încadrare, precum și cuantumul sporurilor, indemnizațiilor,
compensațiilor, primelor și al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
indemnizația brută de încadrare, solda lunară de care
beneficiază personalul plătit din fonduri publice, în măsura în
care personalul ocupă aceeași funcție și își desfășoară
activitatea în aceleași condiții;”.

13. Autorul excepției consideră că dispozițiile de lege criticate

sunt contrare următoarelor prevederi din Constituție: art. 1

alin. (3)-(5) privind statul român, art. 16 referitor la egalitatea în

drepturi a cetățenilor, art. 47 privind nivelul de trai, art. 41 privind

dreptul la muncă, art. 73 alin. (3) lit. j) referitor la reglementarea

prin lege organică a statutului funcționarilor publici și art. 115

alin. (1) și (6) privind delegarea legislativă.

14. Examinând excepția de neconstituționalitate, Curtea

constată că dispozițiile art. II din Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008 și ale art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru

nr. 153/2017 au mai format obiect al controlului de

constituționalitate, exercitat prin prisma unor critici de

neconstituționalitate similare celor formulate în prezenta cauză,

iar instanța de contencios constituțional a respins, ca

neîntemeiate, excepțiile de neconstituționalitate. În acest sens,

au fost pronunțate, spre exemplu, Decizia nr. 155 din 21 martie

2024, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 803

din 13 august 2024, Decizia nr. 508 din 5 octombrie 2023,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 177 din

5 martie 2024, Decizia nr. 214 din 20 aprilie 2023, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 720 din 4 august

2023, sau Decizia nr. 108 din 23 februarie 2021, publicată în

Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 548 din 27 mai 2021.

15. Prin jurisprudența anterior referită, Curtea a reținut, în

esență, că, deși după anul 2010 legiuitorul și-a propus instituirea

unui sistem de salarizare unic, care să aducă transparență și

previzibilitate în materia salarizării, în fapt drepturile salariale

s-au calculat pornind de la cuantumul stabilit potrivit legislației

anterioare, în fiecare an actele normative care au reglementat

salarizarea personalului bugetar plătit din fonduri publice făcând

trimitere la cuantumul drepturilor salariale din anul precedent.

Totodată, calculul drepturilor salariale se face pornind de la

cuantumul stabilit potrivit legislației anterioare anului 2010.

16. Referitor la criticile ce vizează Ordonanța Guvernului

nr. 8/2008, Curtea a reținut, în esență, că, în ceea ce privește

reglementarea tuturor aspectelor esențiale privind nașterea,

executarea și încetarea raportului de serviciu al polițistului,

acestea constituie obiectul de reglementare al Legii nr. 360/2002

privind Statutul polițistului, publicată în Monitorul Oficial al

României, Partea I, nr. 440 din 24 iunie 2002, cu modificările și

completările ulterioare. Or, Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 a

avut ca obiect de reglementare, așa cum reiese din însuși titlul

său, modificarea și completarea Ordonanței Guvernului

nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 65 din

2 februarie 2003, stabilind reguli privind valoarea de referință

sectorială în raport cu care se calculează salariile acestor

funcționari publici cu statut special. De asemenea, în

jurisprudența sa, Curtea Constituțională a statuat că sistemul de

salarizare, indiferent de categoria profesională vizată, nu se

regăsește printre domeniile care, conform art. 73 alin. (3) din

Legea fundamentală, constituie, strict și limitativ, obiectul de

reglementare al legii organice (a se vedea, în acest sens,

Decizia nr. 645 din 29 noiembrie 2005, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 1.160 din 21 decembrie 2005,

și Decizia nr. 627 din 22 septembrie 2020, publicată în Monitorul

Oficial al României, Partea I, nr. 12 din 6 ianuarie 2021). În

consecință, Curtea a stabilit că dispozițiile art. II din Ordonanța

Guvernului nr. 8/2008 și actul normativ în ansamblul său nu

încalcă prevederile art. 73 alin. (3) lit. j) și nici pe cele ale art. 115

alin. (1) din Constituție, impunându-se respingerea criticilor de

neconstituționalitate ca neîntemeiate, inclusiv a celor formulate

prin raportare la art. 1 alin. (4) din Constituție.

17. Referitor la pretinsa încălcare a dispozițiilor art. 115

alin. (6) din Constituție, cu privire la limitele ordonanțelor de urgență

ale Guvernului, Curtea a constatat că invocarea acestor norme

din Legea fundamentală nu are relevanță în cauză, deoarece

obiectul excepției de neconstituționalitate nu îl constituie o

ordonanță de urgență a Guvernului, ci o ordonanță simplă.

18. În ceea ce privește critica adusă dispozițiilor art. 38

alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017, Curtea a reținut că

aceste prevederi de lege clarifică, pentru perioade determinate,

situația drepturilor salariale ale personalului plătit din fonduri

publice. Astfel, dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru

nr. 153/2017 stabilesc, pentru perioada 1 iulie 2017-

31 decembrie 2017, obligația menținerii în plată la nivelul acordat

pentru luna iunie 2017 a cuantumului brut al salariilor de bază,

soldelor de funcție/salariilor de funcție și indemnizațiilor de

încadrare, precum și a cuantumului sporurilor, indemnizațiilor,

compensațiilor, primelor și al celorlalte elemente ale sistemului

de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,

indemnizația brută de încadrare, solda lunară de care

beneficiază personalul plătit din fonduri publice, în măsura în

care personalul ocupă aceeași funcție și își desfășoară

activitatea în aceleași condiții. Reținând că, raportat la rațiuni ce

țin de politica economico-financiară a statului, legiuitorul are



PREȘEDINTELE CURȚII CONSTITUȚIONALE

ELENA-SIMINA TĂNĂSESCU

Magistrat-asistent,

Patricia-Marilena Ionea

25. Pentru considerentele expuse, în temeiul art. 146 lit. d) și al art. 147 alin. (4) din Constituție, precum și al art. 1-3, al

art. 11 alin. (1) lit. A.d) și al art. 29 din Legea nr. 47/1992, cu unanimitate de voturi,

C U R T E A  C O N S T I T U Ț I O N A L Ă

În numele legii

D E C I D E:

Respinge, ca neîntemeiată, excepția de neconstituționalitate ridicată de Sindicatul Polițiștilor din România „Diamantul”

pentru membrii Aurelian Oliver Taslică și Marius Gabriel Petrache în Dosarul nr. 1.315/63/2020 al Tribunalului Dolj — Secția

contencios administrativ și fiscal și constată că dispozițiile art. II din Ordonanța Guvernului nr. 8/2008 pentru modificarea și

completarea Legii nr. 138/1999 privind salarizarea și alte drepturi ale personalului militar din instituțiile publice de apărare națională,

ordine publică și siguranță națională, precum și acordarea unor drepturi salariale personalului civil din aceste instituții și pentru

modificarea Ordonanței Guvernului nr. 38/2003 privind salarizarea și alte drepturi ale polițiștilor și a Ordonanței Guvernului

nr. 64/2006 privind salarizarea și alte drepturi ale funcționarilor publici cu statut special din sistemul administrației penitenciare,

precum și dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

sunt constituționale în raport cu criticile formulate.

Definitivă și general obligatorie.

Decizia se comunică Tribunalului Dolj — Secția contencios administrativ și fiscal și se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Pronunțată în ședința din data de 11 noiembrie 2025.

libertatea de a reglementa salarizarea în sistemul public, evident

cu respectarea prevederilor Constituției, Curtea a observat că,

prin dispozițiile legale criticate, legiuitorul a urmărit garantarea

cuantumului drepturilor salariale ale personalului bugetar și

evitarea scăderii acestora.

19. Din punctul de vedere al tehnicii de reglementare, Curtea

a reținut că dispozițiile de lege criticate nu fac trimitere la acte

normative abrogate și nu au semnificația repunerii în vigoare a

acestor acte. Modalitatea de reglementare utilizată prin textele

de lege criticate este diferită de cea analizată de Curtea

Constituțională prin Decizia nr. 654 din 17 octombrie 2017,

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 205 din

7 martie 2018, prin care au fost supuse controlului de

constituționalitate dispoziții de lege care făceau trimitere la

norme anterior abrogate, și, prin urmare, considerentele acestei

decizii nu pot fi aplicate în prezenta cauză.

20. În consecință, Curtea a constatat că dispozițiile de lege

criticate întrunesc exigențele de claritate, precizie și

previzibilitate, fiind astfel respectate prevederile art. 1 alin. (5)

din Constituție, în componentele referitoare la calitatea legii și

principiul securității juridice.

21. Referitor la invocarea art. 16 din Constituție în susținerea

neconstituționalității dispozițiilor art. 38 alin. (2) lit. a) din Legea-

cadru nr. 153/2017, Curtea a reținut că prevederile legale

criticate vizează toate categoriile de personal plătit din fonduri

publice și se circumscriu scopului general urmărit de legiuitor —

de a regla în timp disfuncționalitățile existente în sistemul public

de salarizare. Curtea a constatat că stabilirea regulii menținerii

drepturilor salariale în perioada 1 iulie 2017-31 decembrie 2017

la nivelul lunii iunie 2017 nu reprezintă o discriminare care să

afecteze constituționalitatea prevederilor de lege criticate.

22. Reținând că, în temeiul art. 41 din Constituție, legiuitorul

are dreptul de a elabora măsuri de politică legislativă în

domeniul salarizării în concordanță cu condițiile economice și

sociale existente la un moment dat, Curtea a constatat că

prevederile legale criticate, prin conținutul lor normativ, nu pun

în discuție o restrângere a dreptului fundamental la salariu, ci

vizează o redimensionare a politicii salariale în cazul

personalului plătit din fonduri publice, aspect care se înscrie în

marja de apreciere a legiuitorului.

23. Cât privește critica de neconstituționalitate formulată prin

raportare la art. 47 din Constituție privind dreptul la un nivel de

trai decent, Curtea a reținut că măsura stabilită prin textele de

lege criticate se integrează în ansamblul de acțiuni ale statului

de adaptare la resursele financiare existente, neputându-se

reține o afectare a nivelului de trai decent, contrară Constituției.

24. Întrucât nu au intervenit elemente noi, de natură să

determine schimbarea acestei jurisprudențe, soluția pronunțată

de instanța de contencios constituțional, precum și

considerentele care au fundamentat-o își păstrează în mod

corespunzător valabilitatea și în prezenta cauză.
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A C T E  A L E  O R G A N E L O R  D E  S P E C I A L I T A T E

A L E  A D M I N I S T R A Ț I E I  P U B L I C E  C E N T R A L E

MINISTERUL INVESTIȚIILOR ȘI PROIECTELOR EUROPENE 

O R D I N

pentru modificarea și completarea Ordinului ministrului investițiilor și proiectelor europene 

nr. 3.996/2023 privind aprobarea Schemei de măsuri de ajutor de stat și de minimis
pentru finanțarea investițiilor pentru dezvoltarea IMM care sprijină creșterea durabilă 

și crearea de locuri de muncă în cadrul Programului Tranziție Justă 2021-2027

Având în vedere prevederile:

— Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare

compatibile cu piața internă în aplicarea articolelor 107 și 108 din tratat, cu modificările și completările ulterioare;

— Regulamentului (UE) 2023/2.831 al Comisiei din 13 decembrie 2023 privind aplicarea articolelor 107 și 108 din Tratatul

privind funcționarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis;

— Deciziei de punere în aplicare a Comisiei C(2022) 8.703 final din 24 noiembrie 2022 de aprobare a programului

„Dezvoltare durabilă și tranziție justă” pentru sprijin din partea Fondului european de dezvoltare regională, a Fondului de coeziune

și a Fondului pentru o tranziție justă în cadrul obiectivului „Investiții pentru ocuparea forței de muncă și creștere economică din

România”, cu modificările și completările ulterioare;

— Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 77/2014 privind procedurile naționale în domeniul ajutorului de stat, precum și

pentru modificarea și completarea Legii concurenței nr. 21/1996, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 20/2015, cu

modificările și completările ulterioare,

ținând cont de:

— Avizul Consiliului Concurenței nr. RG/12.271 din 28.07.2026;

— Referatul de aprobare al Direcției generale Program Dezvoltare durabilă și Tranziție justă nr. 113.002 din 28.08.2026,

în temeiul art. 14 alin. (5) din Hotărârea Guvernului nr. 52/2018 privind organizarea și funcționarea Ministerului Investițiilor

și Proiectelor Europene, cu modificările și completările ulterioare,

ministrul investițiilor și proiectelor europene emite următorul ordin:

Art. I. — Ordinul ministrului investițiilor și proiectelor

europene nr. 3.996/2023 privind aprobarea Schemei de măsuri

de ajutor de stat și de minimis pentru finanțarea investițiilor

pentru dezvoltarea IMM care sprijină creșterea durabilă și

crearea de locuri de muncă în cadrul Programului Tranziție Justă

2021-2027, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I,

nr. 951 și 951 bis din 20 octombrie 2023, cu modificările și

completările ulterioare, se modifică și se completează după cum

urmează:

1. Titlul ordinului se modifică și va avea următorul

cuprins:

„O R D I N
privind aprobarea Schemei de măsuri de ajutor de stat 

și de minimis pentru finanțarea investițiilor 
pentru dezvoltarea IMM care sprijină creșterea durabilă 

și crearea de locuri de muncă în cadrul Programului
Dezvoltare durabilă și Tranziție justă 2021-2027”

2. Articolul 1 se modifică și va avea următorul cuprins:

„Art. 1. — Se aprobă Schema de măsuri de ajutor de stat și

de minimis pentru finanțarea investițiilor pentru dezvoltarea IMM

care sprijină creșterea durabilă și crearea de locuri de muncă în

cadrul Programului Dezvoltare durabilă și Tranziție justă 2021-2027,

al cărei conținut este prevăzut în anexa*) care face parte

integrantă din prezentul ordin.”

3. În anexă, titlul se modifică și va avea următorul cuprins:

„SC H E M Ă  
de măsuri de ajutor de stat și de minimis

pentru finanțarea investițiilor pentru dezvoltarea IMM 
care sprijină creșterea durabilă și crearea de locuri 

de muncă în cadrul Programului Dezvoltare durabilă 
și Tranziție justă 2021-2027”

4. În anexă, la articolul 3, litera g) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„g) «active fixe corporale» — orice imobilizare corporală

amortizabilă, construcțiile și terenurile de orice fel, deținute

pentru a fi utilizate în producția sau livrarea de bunuri ori în

prestarea de servicii, pentru a fi închiriate terților sau pentru

scopuri administrative;”.

5. În anexă, la articolul 3, după litera ll) se introduc două

noi litere, lit. mm) și nn), cu următorul cuprins:

„mm) «obiecte de inventar» — bunuri de valoare redusă,

încadrate conform legislației contabile și fiscale aplicabile la data

achiziției, sub plafonul legal al mijloacelor fixe amortizabile;

nn) «active corporale» — active precum terenuri, clădiri și

instalații, utilaje și echipamente; conform prevederilor art. 2

pct. 29 din Regulamentul (UE) nr. 651/2014 al Comisiei din

17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare

compatibile cu piața internă în aplicarea articolelor 107 și

108 din tratat, cu modificările și completările ulterioare.”.

6. În anexă, la articolul 21 alineatul (1) litera a), punctul ii)

se modifică și va avea următorul cuprins:

„ii) achiziționarea de echipamente tehnologice, utilaje,

instalații de lucru, mobilier, echipamente informatice, birotică, de

natura mijloacelor fixe, respectiv bunurile din categoria

obiectelor de inventar ce au o valoare cuprinsă între 2.500 lei și

pragul prevăzut la art. 28 alin. (2) lit. b) din Legea nr. 227/2015

privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare, cu

excepția mijloacelor de transport care nu fac obiectul categoriilor

de cheltuieli neeligibile prevăzute la art. 28 din prezenta

schemă;”.



7. În anexă, la articolul 25, alineatul (4) se modifică și va

avea următorul cuprins:

„(4) Cheltuielile cu echipamente, dotări, active corporale

cuprind cheltuielile cu procurarea de bunuri care intră în

categoria mijloacelor fixe, utilaje, echipamente tehnologice și

funcționale care nu necesită montaj și echipamente de

transport. Se includ cheltuielile pentru achiziționarea utilajelor

și echipamentelor care nu necesită montaj, inclusiv tehnologic,

precum și bunuri din categoria obiectelor de inventar ce au o

valoare cuprinsă între 2.500 lei și pragul prevăzut la art. 28

alin. (2) lit. b) din Legea nr. 227/2015, cu modificările și

completările ulterioare, și o durată normală de funcționare mai

mare de un an, încadrabilă în una dintre subgrupele

Catalogului privind clasificarea și duratele normale de

funcționare a mijloacelor fixe, aprobat prin Hotărârea

Guvernului nr. 2.139/2004, cu modificările ulterioare, și care

nu fac obiectul categoriilor de cheltuieli neeligibile prevăzute

la art. 28 din prezenta schemă.”

8. În anexă, la articolul 28, litera o) se modifică și va avea

următorul cuprins:

„o) cheltuielile pentru procurarea de bunuri care, conform

legii, intră în categoria obiectelor de inventar, cu excepția celor

care se încadrează în prevederile art. 25 alin. (4);”.

9. În tot cuprinsul ordinului, sintagma „Program Tranziție

Justă” se modifică și se înlocuiește cu sintagma „Program

Dezvoltare durabilă și Tranziție justă”.

Art. II. — Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al

României, Partea I.

Ministrul investițiilor și proiectelor europene,

Dragoș-Nicolae Pîslaru

București, 2 septembrie 2026.

Nr. 1.370.
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